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Wprowadzenie

Raport ,Ujawnienie informacji dotyczgcych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Banku
Spotdzielczego w Pleszewie podlegajacych ogtaszaniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku”, zwany dalej
»Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostroznos$ciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajgcym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem
aktéw wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru
Finansowego, zwang dalej ,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR okreélone zostaty
w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedac matg i nieztozong instytucja nienotowana ujawnia
w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem wynikajgcym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR,
informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.
Ustalajgc zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominiecia
informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajgcym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji,
o ktérych mowa w czesci dsmej tytuty Il i Il rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013, oraz uchylajgcym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637".

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,Zasadami polityki informacyjnej Banku Spétdzielczego
w Pleszewie”, zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rade Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Zesp6t Zarzadzania
Ryzykami, Stanowisko Kontroli Wewnetrznej oraz Stanowisko ds. zgodnosci.

Informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres
12 miesiecy, zakoriczony 31 grudnia 2022 roku, zgodnie z przepisami obowigzujacymi na 31 grudnia 2022
roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bspleszew.pl
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Nota:

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1)
2)
3)

4)
5)

petna nazwa Banku to: Bank Spoétdzielczy w Pleszewie

kod LEI Banku to: 259400LPQYPIKM9VPS30

o ile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
s w PLN z doktadnoscia odpowiadajaca minimalnej doktadnosci odpowiadajacej tys. zt., a dane
iloSciowe ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaly zgodnie zjednostka, z zastosowaniem
minimalnej doktadnosci odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci

Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéow ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowej — majgc powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzgdzone s3 na
podstawie danych jednostkowych
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1. Ogdlne informacje o Banku

Bank Spotdzielczy w Pleszewie z siedzibg w Pleszewie, ul. Kraszewskiego 11, zwany dalej ,,Bankiem”
wpisany jest do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto
i Wilda w Poznaniu, IX Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 0000130192. Gtéwny Urzad Statystyczny
nadat Bankowi REGON 000505906. Bank Spoétdzielczy w Pleszewie dziata na obszarze catego kraju.

Bank Zrzeszony jest z SGB-Bank S.A. z siedzibg w Poznaniu, jak rowniez jest Uczestnikiem Systemu Ochrony
SGB, ktdrego gtownym celem jest zapewnianie ptynnosci i wyptacalnosci. Z uczestnictwa w Systemie
wynikajg korzysci — miedzy innymi dostep do srodkdw pomocowych w sytuacjach zagrozenia ptynnosci lub
wypfacalnosci, oraz obowigzki, do ktérych nalezy m.in. stosowanie systemu limitow ustalonych w Systemie
oraz poddawanie sie dziataniom prewencyjnym podejmowanym przez jednostke zarzgdzajgcg Systemem.

Misja Banku okresla gtéwny cel istnienia Banku. Zawiera takze okreslenie podstawowych potrzeb, jakie
Bank zaspokaja poprzez swoje istnienie i oferowane ustugi:

Efektywne, kompleksowe i profesjonalne zaspokajanie potrzeb bankowych i finansowych wtascicieli
i Klientow lokalnego rynku, przy zachowaniu bezpieczeristwa zgromadzonych
w Banku depozytow, a takze dziafanie na rzecz rozwoju gospodarczego regionu i ku jego poZytkowi,
we wspotpracy z Bankiem Zrzeszajgcym

Wartosci obrazujg najwazniejsze cechy wyrdzniajace iidentyfikujgce Bank ijego dziatalnos¢, ktére sg
zaréwno cenione, jak i wymagane od pracownikéw Banku, jakimi tez kierujg sie osoby zarzadzajace
Bankiem. Kluczowe wartosci Banku to:

e Polska tradycja i kapitat

e Spdtdzielcze zasady

e Zaangazowanie i przejrzystos¢ we wspofpracy z Klientem

e Konstruktywne podejscie w relacjach wewnetrznych

e Innowacyjnos¢ dostosowana do potrzeb Klientdw i skali dziatalnosci
e Wsparcie rozwoju srodowisk lokalnych

W 2022 roku Bank Spétdzielczy w Pleszewie prowadzit dziatalnos¢ w ramach jednostek organizacyjnych
zlokalizowanych w nizej wymienionych placéwkach:
1) Centrala Banku w Pleszewie, ul. Kraszewskiego 11,
2) Oddziat w Gotuchowie, ul. Jana Pawta Il 3,
3) Oddziat w Czerminie, Czermin 52,
4) Oddziat w Choczu, ul. Staszica 1a,
5) Oddziat w Gizatkach ul. Stoneczna 2,
6) Oddziat w Stawiszynie, ul. Zamkowa 5,
7) Oddziat w Blizanowie, Blizanéw 46,
8) Punkt obstugi kasowej Zbiersk Cukrownia, Zbiersk Cukrownia 65,
9) Punkt obstugi kasowej w Pleszewie, ul. Kazimierza Wielkiego 15,
10) Punkt obstugi kasowej w Pleszewie, ul. Rynek 1,
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11) Punkt obstugi kasowej w Koscielnej Wsi, ul. Wawrzynca 1,

12) Punkt obstugi kasowej w Korzeniewie, Korzeniew 119.

2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

a C
2022-12-31 2021-12-31
Dostepne fundusze wiasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 64 072 62 623
2 Kapitat Tier | 64 072 62 623
3 taczny kapitat 66217 64 759
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko ‘ 218 721 199 309
Wspétczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 29,29% 31,42%
6 Wspotczynnik kapitatu Tier | (%) 29,29% 31,42%
7 taczny wspétczynnik kapitatowy (%) 30,27% 32,49%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-7a Dodatk.owe wyr?ogi w zakresie. fund'us'zy .wfz?snych w celu uwzglednienia 0,00% 0,00%
ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-7d |taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymag potaczonego bufora i tgczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej
ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajgcy (%) 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub
EU-8a |ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie parnstwa 0,00% 0,00%
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a |Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymag potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU-11a |taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier | dostepn spetnieniu facznych wymogoéw w
12 zalfresiepfunduszy \Azl’fasnych S?{E?FF')(;;)pO i AEVER TYOED 2227% 24,497
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 348 484 327012
14 Wskaznik dzwigni (%) 18,39% 19,15%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
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EU-14a Dodatkowe v.vymo.gi w ?ak_re.sie fundu§zy wtasnych w celu uwzglednienia 0,00% 0,00%
ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-14c |taczne wymogi w zakresie wskaznika dZzwigni SREP (%) 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dzwigni i tagczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
catkowitej)
EU-14d | Wymdg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%
EU-14e |taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyptywow netto
15 ,lAktyV\{a ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdétem (warto$¢ wazona — 29 366 828 28 378 473
$rednia)
EU-16a | Wyptywy Srodkéw pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 10692 561 9413 823
EU-16b | Wptywy srodkéw pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 2220246 1869 725
16 Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogdtem (wartosc skorygowana) 9179974 8 824 308
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 320% 322%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 57 741 399 55 966 396
19 Wymagane stabilne finansowanie ogdtem 32630491 32194 483
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177% 174%

Wartos¢ funduszy wiasnych na koniec 2022 roku wynosita 64 072,00 tys. zt i wzrosta w stosunku do
analogicznego okresu 2021 roku o 1 449,00 tys. zt. Istotng zmiang, ktora wptyneta na wysoki wzrost
funduszy wtasnych jest podziat nadwyzki bilansowej. Zgodnie z Uchwatg Zebrania Przedstawicieli Banku
Spotdzielczego w Pleszewie nr 9/2022 z dnia 15 czerwca 2022 roku, dokonano podziatu zysku netto
(nadwyzki bilansowej) za 2021 rok, w zwigzku z czym kwote 1 450,00 tys. zt. przeznaczono na fundusz

zasobowy.

taczna kwota ekspozycji na ryzyko na koniec grudnia 2022 roku wyniosta 218 721,00 tys. zt i spadfa
w stosunku do 2021 roku o 19 412,00 tys. zt. Zgodnie z Zasadami wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na
ryzyko w Banku Spoétdzielczym w Pleszewie, za faczng kwote ekspozycji na ryzyko przyjmuje sie sume kwot
na ryzyko kredytowe, operacyjne oraz walutowe. Najwiekszg rdznice odnotowano w zakresie ryzyka
kredytowego.

taczny wskaznik kapitatowy na koniec 2022 roku wyniést 30,27% i spadt w stosunku do analogicznego
okresu 2021 roku o 2,22 p.p. Réznica wynika z tego, iz zwiekszyty sie fundusze wtasne, jednak tgczna kwota
ekspozycji na ryzyko zwiekszyta sie 13-krotnie wiecej niz fundusze wtasne.

Wymogi potagczonego bufora oraz tgczne wymogi kapitatowe w 2022 roku utrzymywaty sie na takim
samym poziomie jak w roku 2021.

Wg stanu na 31.12.2022 roku zaobserwowano wzrost miary ekspozycji catkowitej wskaznika dzwigni
w stosunku do konca 2021 roku. Na koniec 2022 roku wynosita 348 484,00 tys. zt i wzrosta 0 21 472,00 tys.
zt w stosunku do 31.12.2021 roku. Wzrost ten spowodowat zmniejszenie wartosci wskaznika dzwigni do
poziomu 18,39%, podczas gdy na koniec 2021 roku wskaznik wynosit 19,15%. Wymadg wskaznika dzwigni
ustalono na poziomie 3%.

Wiersze od nr 15 do 20 prezentuja dane dot. zagregowanego wskaznika LCR i NSFR. Na mocy decyzji
KNF Bank Spoétdzielczy zostat zwolniony z obowigzku spetniania na zasadzie indywidualnej normy wskaznika
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LCR i wskaznika NSFR. Jednoczesnie SGB-Bank S.A. na mocy tych samych decyzji zobowigzany zostat do
wypetniania norm LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw bedacych
uczestnikami Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB.

3. Ujawnienia  informacji dotyczgce ryzyka operacyjnego —  zgodnie
z Rekomendacjg M KNF

Przez ryzyko operacyjne Bank rozumie mozliwo$¢ wystapienia straty wynikajacej z niedostosowania lub
zawodnosci procesow wewnetrznych, ludzi i systemdw lub ze zdarzen zewnetrznych, w tym réwniez ryzyko
prawne.

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym stanowi integralny element procesu zarzadzania Bankiem.

W procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestniczy kazdy pracownik Banku, ze wzgledu na fakt,
ze ryzyko operacyjne dotyczy wszystkich komédrek i obszaréw dziatalnosci Banku.

Bank obliczajgc wymdg w zakresie funduszy wtasnych z tytutu ryzyka operacyjnego stosuje metode
wskaznika bazowego.

Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2022 r. wyniost 2 978,00 tys. zt.

W 2022 roku nie odnotowano zdarzern w zakresie ryzyka operacyjnego, ktdre istotnie wptynetyby
na bezpieczenstwo funkcjonowania Banku.

W 2022 roku w Banku zostaly ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaty straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli, na tgczng kwote 85,96 tys. PLN brutto i 71,53 tys. PLN
netto.

Najwyzszy poziom strat zostat ujawniony w kategorii: Oszustwo zewnetrzne.

KATEGORIE ZDARZEN 2022 ROK

Kategoria ogdlna Kategoria szczeg6towa Straty brutto* | Straty netto**

Dziatania nieuprawnione - -

Oszustwo wewnetrzne -
Kradziez i oszustwo - -

Kradziez i oszustwo 64,34 64,34%**

Oszustwo zewnetrzne
Bezpieczenstwo systemdw - -

Stosunki pracownicze - =
Zasady dotyczace zatrudnienia oraz

bezpieczerstwo w miejscu pracy Bezpieczeristwo Srodowiska pracy - -

Podziaty i dyskryminacja - -

Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o klientach,
zobowigzania wzgledem Klientéw

Niewtasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe B &
Klienci, produkty i normy prowadzenia prasy L

dziatalnosci Wady produktéw - -

Klasyfikacja Klienta i ekspozycje - -

Ustugi doradcze - -

Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 4,71 0,12
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gjsi(tf:;euma dziatalnosci gospodarczej i awarie S 15,84 .53
Z\szrj;agi:i:kgjoi systemu, wykonywanie, rozliczanie i 0,92 0,00
Monitorowanie i sprawozdawczosé - -
Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie | Naptyw i dokumentacja klientéw - -
procesami Zarzadzanie rachunkami klientéw = -
Kontrahenci niebedacy Klientami Banku (np. izby i )
rozliczeniowe)
Sprzedawcy i dostawcy s -
Razem 85,96 71,53

*Straty brutto wedfug stanu na 31 grudnia 2022 roku obejmujq straty zrealizowane (tj. koszty), nie uwzgledniajg z kolei odzyskéw
bezposrednich ani odzyskéw z tytutu mechanizmdw transferu ryzyka.

**Straty netto wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku obejmujq straty zrealizowane (tj. koszty) po uwzglednieniu odzyskéw bezposrednich oraz
odzyskow z tytufu mechanizmow transferu ryzyka.

***Czesc tej kwoty, tj. 62,69 tys. zt jest w trakcie czynnosci dochodzenia odzysku z ubezpieczenia.

W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziaftarn zarzadczych,
zarowno o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmujg bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie srodkéw utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmujg stosowanie zabezpieczen systemoéw, wprowadzanie/
udoskonalanie systemow autoryzacji transakcji ptatniczych, doskonalenie proceséw operacyjnych,
szkolenia, stosowanie mechanizmow transferu ryzyka (np. ubezpieczenia/outsourcing), wdrazanie
i doskonalenie systemoéw antyfraudowych oraz doskonalenie mechanizmoéw kontroli wewnetrzne;j.

Celem ograniczania ryzyka operacyjnego w Banku dopuszczalne sg ponizej wskazane sposoby traktowania
ryzyka operacyjnego:

1) akceptacja ryzyka — Swiadome niepodejmowanie dziatan pozwalajagcych na ograniczenie
prawdopodobienstwa wystgpienia lub skutkéw zmaterializowania sie danego zagrozenia, w tym
rowniez brak gromadzenia srodkéw na ewentualne pokrycie strat z nim zwigzanych;

2) ograniczanie ryzyka — wprowadzanie mechanizmdw ograniczajacych ryzyko, tj.

a) wdrozenie regulacji wewnetrznych opisujacych realizowane w Banku procesy, systemy
i oferowane Klientom produkty,

b) wydawanie rekomendacji lub zalecen, ktére pozwalajg na zminimalizowanie ryzyka,

c) stosowanie mechanizméw kontrolnych (m.in. wprowadzenie w Banku systemu
zatwierdzania/akceptacji ,na druga reke”, regularne przeprowadzanie kontroli
wewnetrznych);

3) transferowanie ryzyka — przeniesienie czesci lub  catosci ryzyka zwigzanego
z danym zagrozeniem na podmiot zewnetrzny:

a) zlecenie wykonania czynnosci na zewnatrz (outsourcing),

b) zastosowanie ubezpieczenia.
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Wybér podejmowanych dziatar uzalezniony jest od stopnia narazenia Banku na konkretne ryzyko oraz
dostepnych w danej chwili mozliwosci.

W przypadku identyfikacji ryzyka operacyjnego, ktérego Bank nie moze zaakceptowac ani transferowac,
a jego minimalizacja jest niemozliwa ze wzgledu na zbyt duza dotkliwos¢, Zespdt Zarzadzania Ryzykami
moze zarekomendowaé Zarzadowi rozwazenie catkowitego lub czeSciowego wycofania sie z takiego
obszaru dziatalnosci.

4. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P
KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiajg uczestnikom rynku
rzetelng ocene systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, powodujgce konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci
Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych Zrédet finansowania
w perspektywie srednio i diugoterminowej, skutkujgce rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem
niewywigzania sie przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci w perspektywie
$rednio i dtugoterminowej, bgdz w catosci, badz zwigzanym z koniecznoscig poniesienia nieakceptowalnych
kosztow finansowania.

Bank Spdtdzielczy w Pleszewie jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktére tworzy SGB-BANK S.A. (Bank
Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spoétdzielcze. Bank jest réwniez Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB,
bedacego instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony uczestnikéw,
a w szczegolnosci w celu zagwarantowania ich ptynnosci i wyptacalnosci w celu unikniecia upadtosci, gdyby
okazata sie ona konieczna. W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dziatajgca w formie
spotdzielni oséb prawnych, tzw. jednostke zarzadzajaca systemem ochrony (dalej ,Spétdzielnia”), ktora jest
umocowana do zarzgdzania Systemem Ochrony SGB.

W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzgdzanie ryzykiem
ptynnosci w Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych
procesow:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastepujace zadania:

a) prowadzenie rozliczen pienieznych Bankow Spétdzielczych;

b) zabezpieczanie Bankdéw Spétdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktéceniami w realizacji
rozliczen miedzybankowych;

c) zabezpieczanie ptynnosci $réddziennej dla Bankéw Spétdzielczych w toku normalnie
prowadzonej przez te banki dziatalnosci;

d) prowadzenie rachunkéw biezgcych Bankéw Spoétdzielczych;

e) udzielanie kredytéw (w tym w rachunku biezagcym) Bankom Spoétdzielczym zgodnie
z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego;

f) gromadzenie nadwyzek srodkow Bankéw Spétdzielczych;

g) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;
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h) utrzymywanie aktywéw ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego;

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto
(NSFR);

k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spoétdzielcze papieréw wartosciowych w ramach
limitow ustalonych przez Spoétdzielnie;

2) Spotdzielnia realizuje m.in. nastepujgce zadania:

a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
w Systemie Ochrony SGB;

b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywéw ptynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in.
poprzez aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

c) ustalanie limitdw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

d) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikéw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

f) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci;

g) przeprowadzanie zagregowanych testdw warunkéw skrajnych wedtug scenariuszy
okreslonych w Grupowym Planie Naprawy;

h) informowanie Bankéw Spétdzielczych o spadku nadptynnosci w Zrzeszeniu/Systemie.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostato podzielone na dwa poziomy:

1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktorego:
a) Komorka zarzadzania ,wolnymi srodkami” odpowiada za zarzadzanie ptynnoscig
krétkoterminowa;
b) Jednostki biznesowe Banku (placéwki) odpowiadajg za dziatalno$¢ operacyjng, w tym
gromadzenie depozytow i udzielanie kredytéw;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujgcy wyspecjalizowane komérki
odpowiadajgce za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktérego Zespot Zarzadzania Ryzykami
odpowiada za identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

Gtownymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
ptynnosci sa:

1) aktywa ptynne —wszystkie aktywa Banku spefniajgce warunki aktywdw nieobcigzonych?;

2) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec 0s6b fizycznych oraz innych podmiotéw
niefinansowych, z wyfaczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku finansowym;

3) depozyty — baza depozytowa oraz zobowigzania terminowe i biezgce wobec instytucji rzadowych lub
samorzadowych oraz podmiotéw finansowych, z wytaczeniem bankoéw;

4) depozyty ogétem — depozyty oraz depozyty bankow;

5) depozyty elektroniczne — depozyty sektora niefinansowego (terminowe lub biezace), ktére moga zostac
wycofane rowniez poza placoéwka Banku (przez kanaty internetowe lub mobilne);

1 Definicja nie dotyczy aktywéw ptynnych, o ktérych mowa w wyznaczaniu wskaznika LCR.
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6) ptynnos¢  s$réddzienna -  zdolno$¢  wykonania  wszystkich  zobowigzan pienieznych
w trakcie biezacego dnia;

7) ptynnosc dzienna — zdolnosé wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych na zamkniecie dnia;

8) ptynnos¢ biezgca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie pfatnosci
przypadajgcym w okresie 7 kolejnych dni;

9) ptynnos¢  krétkoterminowa — zdolno$¢ wykonania  wszystkich zobowigzan  pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni;

10) ptynnos¢ Srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;

11) ptynnos¢ dtugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych
w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie powyzej 12 miesiecy;

12) bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysokos$¢ potrzebnych aktywoéw nieobcigzonych, stanowigca
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkéw skrajnych ptynnosci w okreslonym,
w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni;

13) termin ptatnosci — termin zapadalnosci lub wymagalnosci liczony od dnia, na ktéry sporzadzane jest
zestawienie terminow pfatnosci wynikajacych z umowy;

14) wskaznik LCR / wymdg pokrycia wyptywow netto — wskaznik ptynnosci krétkoterminowej obliczony
w oparciu o przepisy CRR; budowa wskaznika LCR dotyczy zasad obowigzujacych w Systemie,

15) wskaznik NSFR / wymég dotyczacy stabilnego finansowania netto — wskaznik ptynnosci
dfugoterminowej obliczony w oparciu o przepisy CRRII;

16) podmioty regulowane — zgodnie z ustawg o nadzorze uzupetniajagcym zaliczajg sie do nich
w szczegolnosci: banki, oddziaty instytucji kredytowych, banki zagraniczne, zaktady ubezpieczen, firmy
inwestycyjne;

17) transakcje zawierane na rynku hurtowym — transakcje zawierane z podmiotami regulowanymi,
operacje dokonywane w ramach $wiadczenia ustug posrednictwa finansowego na rachunek wtasny
w imieniu klienta;

18) osoby wewnetrzne — osoby i podmioty wymienione w obowigzujagcym w Banku regulaminie udzielania
kredytow, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych i poreczen osobom i podmiotom wymienionym
w art. 79, 79a Prawa bankowego, z wytaczeniem cztonkéw Banku, ktérzy nie s3 jednoczesnie
pozostatymi osobami/podmiotami wskazanym w tym regulaminie;

19) mate lub $rednie przedsiebiorstwa (MSP) — przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz 250 0s6b,
i ktorych obroty roczne nie przekraczajg 50 min EUR, i/lub ktérych roczna suma bilansowa nie
przekracza 43 min EUR? przy czym za przedsiebiorstwo uznaje sie kazdy podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarczg, niezaleznie od jego formy prawnej. Obejmuje to w szczegdlnosci osoby
prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek oraz firmy rodzinne prowadzgce dziatalnos¢ rzemiesinicza
lub inne rodzaje dziatalnosci, oraz spétki cywilne lub stowarzyszenia regularnie prowadzgce dziatalnos¢
gospodarczy;

20) gospodarstwo domowe — podmiot bedacy przedsiebiorca indywidualnym, osoba prywatna lub
rolnikiem indywidualnym;

2 Definicja zgodna z zaleceniem Komisji UE 2003/361/WE z dnia 6 maja 2003 roku dotyczacym definicji mikroprzedsigbiorstw oraz matych i
Srednich przedsigbiorstw.




UJAWNIENIE INFORMAC) DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWE) ORAZ INNYCH INFORMACH BANKU SPOLDZIELCZEGO
W PLESZEWIE PODLEGAJACYCH OGtASZANIU WEDEUG STANU NA 31 GRUDNIA 2022 ROKU

21) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okre$la tolerancje ryzyka
ptynnosci w ramach obowigzujacej w Banku strategii zarzgdzania ryzykiem;

22) klient kluczowy — za klienta kluczowego Bank uznaje: jednostki samorzadu terytorialnego, deponentéw
ujetych w wykazie kluczowych klientéw Banku (w przypadku tych klientéw, brak rzetelnej informacji
o kondycji finansowej Banku mégtby prowadzi¢ do istotnego odptywu srodkéw z Banku).

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejScie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czesci bazy depozytowej jako podstawowego zZrddta finansowania. Gtéwnym Zrddtem
finansowania dziatalnosci Banku s3 depozyty podmiotéw niefinansowych, a ich taczna kwota powinna
stanowi¢ co najmniej 65% pasywow ogdétem. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan
pozyskiwania i utrzymywania srodkéw obcych stabilnych w tym poziom bazy depozytowej w rozbiciu na
Oddziaty. Nadwyzki zgromadzonych srodkéw, ktérych Bank nie wykorzysta na dziatalnosci kredytowa lub
nie przeznaczonych na zakup innych aktywéw (w tym aktywéw ptynnych), gromadzone sg w Banku
Zrzeszajagcym. Bank moze zagospodarowaé¢ nadwyzke srodkdw w inny sposéb tylko za zgodg Banku
Zrzeszajgcego.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada
mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych Zrdodet finansowania z Banku Zrzeszajgcego, na zasadach i w zakresie
mozliwosci Banku Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym
zrédtem finansowania mogg by¢ $rodki uzyskane w ramach Minimum Depozytowego lub Funduszu
Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takie pozyskanie kredytu
refinansowego z NBP.

Funkcje skarbowe s3 to zadania wykonywane przez komorke zarzadzajaca (tj. Zespot Sprawozdan i Analiz,
Zespo6t Rachunkowo Finansowy i Rozliczen oraz Gtéwny Ksiegowy), natomiast funkcje zarzgdzania
ptynnoscig sg to zadania wykonywane przez komdrke monitorujaca (tj. Zespdt Zarzadzania Ryzykami).
Wyzej wymienione zespoty dziatalnos¢ operacyjng prowadzg w Centrali Banku, w zwigzku z tym funkcje te
uznaje sie za w petni scentralizowane.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na
srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielkos¢ aktywow nieobcigzonych
lub dodatkowych zrédet finansowania, ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako
zrédto srodkéw ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktore spetniajg tgcznie wszystkie
z nizej wymienionych kryteriow:

1) brak obciazen;

2) wysoka jakos¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnos¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkdéd do wykorzystania aktywéw w celu
pozyskania srodkéw;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznos$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie rownym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci,
ktéry wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeptywy pieniezne sporzadzone dla sytuacji zrealizowania sie
scenariuszy skrajnych zaktadajacych nagly wyptyw depozytédw z Banku w okresie do 30 dni.
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Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnosci Banku wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku.

Pozygja 2022 ROK

do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 168 194,00 200 240,00
Aktywa nieobcigZzone zabezpieczajgce bufor ptynnosci 312 783,00 312 783,00
Nadwyzka / niedobdr aktywdw nieobcigzonych 144 589,00 112 543,00

Pozycje aktywow ptynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Pozycja 2022 ROK
Srodki w kasie 5220,00
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 7 975,00
Bony pieniezne NBP 77 470,00
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartosciowe 0,00
Obligacje i inne ptynne papiery wartosciowe gwarantowane przez Skarb Paristwa 0,00
Lokaty w Banku Zrzeszajgcym 230 000,00
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 22 601,00

Bank posiada mozliwosé pozyskania $rodkéw z Banku Zrzeszajacego w formie kredytu w rachunku
biezagcym bad? kredytu rewolwingowego w celu zabezpieczenia ptynnosci. Ubiegajac sie o kredyt Bank jest
zobowigzany do przedstawienia:
1) Uchwaty Zebrania Przedstawicieli w sprawie okreslenia najwyzszej sumy zobowiazan, jaka Bank
Spotdzielczy moze zaciggnaé w danym roku;
2) Uchwaty Zebrania Przedstawicieli w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej.

Bank jako uczestnik Systemu Ochrony SGB posiada gwarancje ptynnosci poprzez:

1) Minimum Depozytowe Banku, gdzie Bank zobowigzany jest do zdeponowania i utrzymania na
danym Rachunku Minimum Depozytowego kwoty stanowigcej tacznie:

a) 4,95% sredniej kwoty depozytow podmiotdw niefinansowych i instytucji rzadowych
i samorzgdowych oraz

b) 0,05% S$redniej kwoty kredytéw udzielonych dla sektora niefinansowego (wedtug wartosci
nominalnej kapitatu);

2) Fundusz Pomocowy w ramach ktérego wyodrebniona jest czes¢ srodkow w wysokosci 20%
Funduszu Pomocowego, ktora jest dostepna dla Banku niezwtocznie po zgtoszeniu do Spoétdzielni
problemdéw z ptynnoscig lub wyptacalnoscia. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy finansowej
z Funduszu Pomocowego w Systemie Ochrony SGB zawiera Zatacznik nr 2a do Umowy Systemu
Ochrony.

Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR i NSFR.
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Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstepstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania
przepisow Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednoczesnie SGB-BANK S.A., jako Bank
Zrzeszajacy, zostat upowazniony do stosowania wymogoéw w zakresie LCR i NSFR na podstawie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktére to banki
otrzymaty zezwolenie KNF na odstepstwo od stosowania wymogdw dotyczacych ptynnosci na zasadzie
indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikdw Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2022 roku.

Miara - sytuacja skonsolidowana 2022 ROK

Obowiazujacy limit Wartosc
LCR - zagregowany 100,00% 320,00%
NSFR - zagregowany 100,00% 177,00%

Na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony SGB Spétdzielnia ustalita
rowniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktérych Banki Uczestnicy powinny
przestrzegac na bazie indywidualnej, na mocy postanowien Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych wewnetrznych miar ptynnosci LCR
i NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia2022 roku.

Miara - limity wewnetrzne 2022 ROK
Obowigzujacy limit Wartosc
LCR - indywidualny 80,00% 262,53%
NSFR - indywidualny 100,00% 181,31%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajgce zestawienie zapadajgcych
aktywow i wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaty urealnione w zakresie niektérych pozyciji
bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:

1) osadu depozytéw i ich wymagalnosci — w szczegdlnosci w zakresie srodkéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktdre cechujg historycznie wiekszg stabilnoscig niz depozyty pozostatych
podmiotéw niefinansowych i instytucji rzgdowych i samorzadowych;

2) kredytéw w rachunkach biezacych i ROR oraz ich terminéw zapadalnosci — oczekiwane przeptywy,
dotyczgce spfat tych kredytéw oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczgcych tych
kredytow kwalifikowane s3 do odpowiednich przedziatéw czasowych, z uwzglednieniem
sptacalnosci i odnawialnosci tych pozyciji.

o z so ot >1m-c >3 m-cy

2022 ROK <=1 tygodnia > 1tygodnia<= 1 m-c 3y <=6 m-cy

Luka ptynnosci kontraktowa 79 921,00 116 901,00 -5 877,00 6 250,00
Luka ptynnosci skumulowana 79 921,00 196 821,00 190 944,00 197 194,00

“
- L B T | ~1 .
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Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujgcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalen

umownych Bank posiada mozliwo$¢ skorzystania z dodatkowych Zrédet finansowania, ktérych wartosé na

dzien 31 grudnia 2022 roku przedstawiono w ponizszej tabeli:

Rodzaj Kwota Warunki dostepu
otwartEf, niewykorzystane limity kredytu w rachunku biezagcym w Banku 1.000,00 1 daied
Zrzeszajagcym
pozyczka ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego 80 675,00 w sytuacji awaryjnej
lokata ptynnosciowa ze srodkéw Minimum Depozytowego 221 913,00 w sytuacji awaryjnej

Przyczyny, ktére mogg spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

niedopasowanie termindw zapadalnosci aktywow do termindw wymagalnosci pasywow i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdinych przedziatach;

przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientéw zaburzajgce prognozy przyptywow
pienieznych Banku;

nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych deponentdw;

znaczace zaangazowanie depozytowe oséb wewnetrznych Banku;

koniecznosé pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania na
srodki;

wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajgce szokowych zachowan klientow;

niski stosunek depozytow, w tym depozytdw stabilnych do akcji kredytowej Banku;
niewystarczajgce fundusze wtasne do finansowania aktywéw strukturalnie nieptynnych;

ryzyko reputacji.

Bank ograniczania ryzyko ptynnosci poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

stosowanie limitdw ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu
Ochrony SGB;

systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajgcego niezaktdcone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajnej;

uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktdre zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego;

utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym,;

okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci;

systematyczne przeprowadzanie audytu systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci przez
pracownikow jednostki zarzgdzajacej systemem ochrony.

Bank dywersyfikuje Zzrédta finansowania poprzez:

1)
2)
3)
4)

ograniczanie depozytow duzych deponentéw;

rézne terminy wymagalnosci depozytow;

rozny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezace;

oferowanie produktéw depozytowych klientom z sektora niefinansowego i budzetowego.
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Decyzje dotyczaca ulokowania nadwyzki srodkéw, codziennie po dokonanej analizie poziomu ptynnosci
natychmiastowej oraz analizie przeptywdw pienieznych podejmuje:

1) jednoosobowo osoba upowazniona przez Zarzad Banku lub jeden cztonek Zarzadu, jezeli okres
lokowania srodkéw nie przekracza 1 miesigca a wartos¢ lokowanych srodkow nie jest wyzsza niz
10% funduszy wtasnych Banku,

2) dwéch upowaznionych cztonkdéw Zarzadu, jezeli okres lokowania s$rodkéw przekracza okres
1 miesigca lub wartos$¢ lokowanych srodkéw jest wyzsza niz 10% funduszy wtasnych Banku.

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkoéw skrajnych, ktérych wyniki
wykorzystywane sg do podejmowania dziatan ograniczajagcych ryzyko, wyznaczania poziomu limitow,
dokonywania zmian w polityce ptynnosciowej Banku, szacowania kapitatu wewnetrznego oraz
przeprowadzania doraznych analiz problemowych — testy odwrdcone.

Testy warunkow skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnosci poprzez wykorzystanie
testow jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki
testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikéw LCR lub NSFR ponizej wartosci
ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Ptynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujgcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR
do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajace ryzyko (jezeli nie bytby
w stanie naprawic sytuacji).

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala Zarzadowi
Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitdw;

2) kontrole realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;
3) ocene skutkdw podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatarh w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane sg w cyklach miesiecznych, adla Rady
Nadzorczej w cyklach kwartalnych. Z wyjatkiem pogtebionej Analizy ptynnosci dfugoterminowej, ktéra
przekazywana jest w cyklach 12 miesiecznych dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury zrédet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegélnym uwzglednieniem depozytéw;

2) stabilnosci Zzrodet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajgcych z nagtego
wycofania depozytow elektronicznych;

3) stopnia niedopasowania terminédw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4) wptywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

5) poziomu aktywéw nieobcigzonych;

6) analizy wskaznikéw ptynnosci;

7) wynikéw testow warunkéw skrajnych;

8) ryzyka zwigzanego z ptynnoscia dtugoterminowsg;

9) stopnia wykorzystania wskaznikow wczesnego ostrzegania;

10) stopnia przestrzegania limitow.
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5. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktéw intereséw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg Z
nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkéw zarzadu w okresie rocznym do S$redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie
z Rekomendacjg Z nr 30.1.

Zarzadzanie konfliktami intereséw

»Polityka w zakresie zarzgdzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spétdzielczym w Pleszewie” okresla
zasady identyfikacji, zarzadzania oraz zapobiegania ryzyku wynikajgcego z rzeczywistych oraz potencjalnych
konfliktdw interesow, a takie zasady wytgczania z procesu decyzyjnego cztonka organu
zarzadzajacego/nadzorujagcego Banku, w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosci jego
zaistnienia.

Celem Polityki jest identyfikacja i ocena rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktdw miedzy interesami
Banku, a prywatnymi interesami pracownikow i ich minimalizacji lub zapobiegania im; obejmuje to takze
konflikty z interesami cztonkdw organéw Banku.

Z uwagi na charakter dziatalnosci Banku, podstawowe obszary ryzyka konfliktu interesow w Banku
obejmuja:

1) konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z cztonkami organéw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami powigzanymi
z cztonkami organdw, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkcje,

2) konflikt dotyczacy transakcji Banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w tym
personalnie) z pracownikami,

3) konflikt dotyczacy powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku,

4) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem,

5) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z réznymi klientami w sytuacji konfliktu interesow.

Konflikt intereséw moze dotyczy¢ relacji i transakcji miedzy:

1) réinymi klientami Banku;

2) miedzy Bankiem, a:
a) klientami (w rezultacie modelu handlowego lub réznych ustug oferowanych przez bank

i prowadzonej przez niego dziatalnosci),

b) udziatowcami,
c) cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu,
d) pracownikami,
e) istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi,
f) innymi powigzanymi stronami niz wymienione powyzej (np. podmiotami zaleznymi).
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Bank okreslit nastepujgce mechanizmy kontrolne stuzace zapobieganiu wystepowaniu konfliktowi
intereséw, do ktérych nalezg:

1) osoby powigzane, w tym cztonkowie organdéw Banku, zobowigzani sa do unikania dziatan, ktére
moga spowodowac lub powodujg mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow;

2) cztonkowie Zarzadu Banku moga zasiada¢ w organach innych podmiotéw po uzyskaniu zgody Rady
Nadzorczej Banku;

3) obowigzkiem osoby powigzanej, w tym cztonka organu Banku oraz pracownika jest ujawnienie
wszelkich spraw, ktére spowodowaty lub mogg powodowaé konflikt interesu; dotyczy to tez
interesdw ich najblizszych cztonkéw rodziny; powinno sie odpowiednio uwzglednia¢ fakt, ze
konflikty intereséw moga wynikac¢ nie tylko z obecnych, ale takie z przesztych relacji osobistych lub
zawodowych;

4) obowigzkiem cztonka organu Banku lub pracownika jest wytgczenie sie odpowiednio od gtosowania
lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu lub wystepuje inna
mozliwos$¢ niekorzystnego wptywu na poziom obiektywizmu podejmowanej decyzji, albo wtasciwe;j
realizacji obowigzkéw wobec Banku;

5) w Banku stosowane s3 odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi lub
cztonkami organéw Banku;

6) w Banku stosowany jest podziat zadan oraz procedury zapewniajgce zapobieganie konfliktowi
intereséw oraz ryzyka, wynikajgcych z powigzan personalnych;

7) Bank ustala odpowiednie zasady zawierania przez Bank transakcji z podmiotami zaleznymi lub
powigzanymi z Bankiem lub cztonkami organdw, a takie podmiotami powigzanymi z cztonkami
organdéw i osobami na stanowiskach kierowniczych, a takie pracownikami w tym petnigcych
kluczowe funkcje, a takze podmiotami powigzanymi z tymi pracownikami oraz z cztonkami Banku;

8) stosowany jest podziat zadan, decyzyjnosci i procedury zapewniajgce zapobieganie konfliktowi
interesow oraz konfliktowi personalnemu, w szczegdlnosci w zakresie podejmowania decyzji
i zawierania transakcji mogacych rodzi¢ konflikt interesow;

9) w Banku niedopuszczalne jest wspdlne podejmowanie decyzji majgcych istotny wptyw na profil
ryzyka przez osoby powigzane personalnie, z pominieciem osob trzecich;

10) Bank zarzadza dostepami do systemu informatycznego. W przypadku przeprowadzenia transakcji
powyzej 50 000,00 zt wprowadzono akceptacje na drugg reke. Osoby do akceptacji takich transakcji
wyznaczane sg przez Zarzad;

11) Za decyzje majgce istotny wptyw na profil ryzyka Banku uznaje sie:

a) decyzje w zakresie inwestycji w instrumenty finansowe i kapitatowe oraz decyzje kredytowe
powyzej 100 000,00 zt.;

b) decyzje dotyczace ustalania poziomu limitéw;

c) decyzje dotyczace mozliwosci indywidualnego podwyzszania oprocentowania (stopa
negocjowana);

d) decyzje kredytowe dotyczgce wnioskéw niestandardowych i odstepstw.

Zgodnie z zapisami Polityki w zakresie zarzgdzania ryzykiem konfliktu intereséw pracownicy lub Cztonkowie
organdéw Banku zobowigzani s3 do bezzwtocznego informowania Banku, o wystepowaniu zdarzen lub
okolicznosci ich dotyczacych, powodujgcych wystepowanie konfliktu intereséw. Zgtoszenia wystgpienia lub
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mozliwosci wystapienia zdarzenia lub okolicznosci, niosagcego znamiona konfliktu intereséw, moze dokonac
kazdy pracownik Banku, ktory posiada w tym zakresie wiedze.
O zdarzeniach wypetniajacych znamiona konfliktu intereséw, dotyczacych pracownika lub Cztonka Zarzadu
Banku, ktére moga dodatkowo uprawdopodabniaé ryzyko zaistnienia przestepstwa albo dziatan, ktére
wywotaty lub moga wywotaé w przysztosci szkode majatkowa w Banku lub wptynety / moga wptynac
negatywnie na wizerunek Banku, odpowiednio:

1) w przypadku Cztonka Zarzadu - Prezes Zarzadu Banku lub Cztonek Zarzadu go zastepujacy

powiadamia Rade Nadzorczg niezwtocznie, najpdzniej na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej;

2) w przypadku pracownika - Prezes Zarzadu lub Cztonek Zarzgdu go zastepujacy powiadamia Zarzad.
Pracownika lub Cztonka organu Banku, ktérego konflikt intereséw dotyczy, wytgcza sie od uczestniczenia
w procesie decyzyjnym, w sprawie ktorej konflikt interesow dotyczy lub na ktéra wywiera wptyw, do czasu
zakoriczenia sie procesu decyzyjnego. Pracownik lub Cztonek organu Banku nie moze reprezentowac Banku
na etapie wykonywania podjetych decyzji, w sprawach w ktérych uprzednio podlegat wytaczeniu. Jesli
zdarzenia lub okolicznosci wskazujace na istnienie konfliktu interesow dotyczg cztonka Rady Nadzorczej
Banku, to przewodniczacy Rady zobowigzany jest zastosowac dostepne w Banku instrumenty prawne
w celu wytgczenia od dziatania w pracach tego Cztonka Rady, ktérego okolicznosci lub zdarzenia dotycza.
W celu ewidencji zdarzen wypetniajgcych znamiona konfliktu intereséw w Banku prowadzony jest Rejestr.
Rejestr prowadzony jest elektronicznie przez Stanowisko ds. zgodnosci. Rejestr zawiera: liczbe porzadkowsg;
rodzaj konfliktu; jednostki/komorki organizacyjne, ktérych konflikt dotyczy; $rodki zapobiegawcze
i ograniczajgce ryzyko; czy konflikt sie zmaterializowat, jesli tak to kiedy i kogo dotyczyty, skutki i dziatania
podjete.

Whpisowi do Rejestru podlegaja:

1) os$wiadczenia pracownikéw lub cztonkéw organéw Banku o mozliwosci wystapienia konfliktu
interesow;

2) informacje o zdarzeniach lub okolicznosciach wskazujgcych wystepowanie konfliktu intereséw lub
ryzyko jego wystapienia,

3) zgody Rady Nadzorczej na podejmowanie dodatkowe] dziatalnosci przez cztonkéw Zarzadu,

4) oswiadczenia, informacje i zgody, o ktérych mowa w pkt 1 - 3, prowadzone sg w Rejestrze
w odrebnej ewidencji.

Stanowisko ds. zgodnosci w okresach kwartalnych w ramach identyfikacji ryzyka braku zgodnosci
przedstawia organom Banku informacje na temat zidentyfikowanych konfliktow intereséw.

W 2022 r. nie zidentyfikowano w Banku powstania konfliktu intereséw opisanych w Polityce w zakresie
zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow w Banku Spétdzielczym w Pleszewie.

Polityka w zakresie zarzgdzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spoétdzielczym w Pleszewie
udostepniona jest na stronie internetowej Banku www.bspleszew.pl w zaktadce Polityka informacyjna.
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Maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw
Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w Regulaminie wynagradzania cztonkéw Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Pleszewie
maksymalny  stosunek sredniego  catkowitego  wynagrodzenia  brutto  Cztonkéw  Zarzadu
w okresie rocznych do sSredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie
rocznym na poziomie = 300%.

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajgcym skuteczne wykonywanie zadan przez
pracownikéw Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroinego i stabilnego zarzadzania Bankiem i ma
zastosowanie poczgwszy od 29.12.2021 roku.

Na date 31 grudnia 2022 roku stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie
rocznym wynosit 241(%).

6. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komadrkach/stanowiskach organizacyjnych Banku,  funkcjonowanie = adekwatnego
i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej, ktory obejmuje funkcje kontroli i Komodrke do spraw
zgodnosci.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzéor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego
systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie liniach obrony (poziomach).

Na pierwsza linie obrony sktada sie operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym w zwigzku
z dziatalnoscia prowadzong przez Bank. Komorki pierwszego poziomu odpowiedzialne s3 m.in. za
zapewnienie zgodnosci wykonywanych czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezace
reagowanie na stwierdzone nieprawidtowosci oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych.

Na drugi poziom sktada sie zarzagdzanie przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach
i komodrkach organizacyjnych niezalezne od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace przyjetych mechanizméw
kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testéw mechanizméw kontrolnych, ocene adekwatnosci
i skutecznosci mechanizmow kontrolnych, matryce funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci
znaczacych i krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidtowosciach.

Trzeci poziom stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spétdzielczy System Ochrony SGB. Audyt
wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizméw
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kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii
obrony, zaréwno w odniesieniu do systemu zarzgdzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrzne;j.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadann Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajgce sie w szczegdlnosci do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.
W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1) funkcja kontroli, na ktérg sktadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli;

2) Komoérka do spraw zgodnosci, ktérej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie;

3) niezalezna komodrka audytu wewnetrznego — komoérka Spoétdzielni wykonujgca zadania zwigzane
z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony SGB.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
stosowane, sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujgce procesy, czynnosci, w codzienng
dziatalno$¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku
mechanizmdéw kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komodrkom
organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacje zadan w poszczegdlnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezaleznos¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania danego mechanizmu
kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie
odpowiednio:

1) poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sg wyznaczeni
pracownicy, w tym Gtéwny Ksiegowy, Dyrektorzy, Kierownicy komérek/jednostek organizacyjnych;

2) pionowe pierwszej linii obrony przez drugg linie obrony — odpowiada Stanowisko Kontroli
Wewnetrznej, Stanowisko do spraw zgodnosci, Zespdt Zarzadzania Ryzykami, Zesp6t Monitoringu i
Windykacji, Zespét Analitykéw Kredytowych, Koordynator ds. przeciwdziatania praniu pieniedzy i
finansowania terroryzmu oraz 10D.

Monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezacg i testowanie
w ramach monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:
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a) celdéw systemu kontroli wewnetrznej;

b) ztozonosci proceséw, w tym zwtaszcza proceséw istotnych;

c) liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizmoéw kontrolnych;

d) ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci;

e) zasobow poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejetnosci pracownikéw

tych linii;

f) zasady proporcjonalnosci.
Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkc;ji
kontroli, w ktorej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrebnione w ich ramach cele
szczegotowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizméw.
Bank okreslit kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod uwage
ich negatywny wptyw na zapewnienie osiggania okreslonych celéw systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie
odpowiednie]j kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na
oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z tg nieprawidiowoscia. W Banku prowadzony jest rejestr
wszystkich nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony
nieprawidtowosci znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do komérki organizacyjnej drugiej
linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktérego zaistniata dana
nieprawidtowos¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych réwniez do Zarzadu
Banku oraz Komérki audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci
znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidtowosci krytycznych réwniez do Komorki audytu wewnetrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach poéfrocznych informacje o wynikach testowania pionowego
i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidtowosci znaczgcych i krytycznych oraz informacji dotyczacych efektéw dziatan
podjetych w celu usuniecia tych nieprawidtowosci.

Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komédrka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczna informacje
o najistotniejszych nieprawidfowosciach, stwierdzanych w trakcie audytéow wewnetrznych i w okresach
pétrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci
wykonywanych ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w
tym funkcji kontroli, Komérki do spraw zgodnosci oraz wynikow audytu przeprowadzonego przez Komérke
audytu wewnetrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorczej bierze pod uwage informacje przekazane przez
Zarzad o sposobie wypetniania zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz Komérki do
spraw zgodnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego
z celow systemu kontroli wewnetrznej;

2) skali i charakterze nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan
zmierzajacych do usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych
i dyscyplinujacych,
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3) zapewnienia niezaleznosci Komodrce do spraw zgodnosci,

4) zapewnienia $rodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikow
Komérki do spraw zgodnosci, systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania
doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownikéw tej komorki.

7. Informacje o spetnianiu przez Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzagdu wymogéw
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Ocena spetnienia przez Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzgdu Banku Spétdzielczego w Pleszewie wymogow
okreslonych w art. 22aa ustawy prawo bankowe dokonywana jest w oparciu o zapisy Zasad oceny
odpowiedniosci cztonkéw organéw Banku oraz Opisem poziomu kompetencji wymaganych na
poszczegolnych stanowiskach w organach Banku Spoétdzielczego w Pleszewie w ramach Zasad oceny
odpowiedniosci cztonkéw organdw Banku.

Zasady oceny odpowiednio$ci cztonkéw organdw Banku zostaty przyjete przez Zarzad w dniu 05 stycznia
2021 roku i zatwierdzone przez Rade Nadzorczg 08 stycznia 2021 r.

Opis poziomu kompetencji wymaganych na poszczegdlnych stanowiskach w organach Banku
Spotdzielczego w Pleszewie w ramach Zasad oceny odpowiedniosci cztonkdow organéw Banku zostat
przyjety przez Zarzad w dniu 05 stycznia 2021 roku i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg 08 stycznia 2021
roku.

Oceny odpowiedniosci poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu w Banku Spoétdzielczym w Pleszewie oraz Zarzadu
Banku, Rada Nadzorcza dokonata stosownie do zapisow ww. Zasad na posiedzeniu w dniu 08 stycznia 2021
roku (Uchwata 3/2021), 09 kwietnia 2021 roku (Uchwata 15/2021 i 16/2021) oraz 28 lipca 2021 roku
(Uchwata 40/2021i41/2021).

Wszyscy cztonkowie Zarzagdu Banku oraz Zarzad jako organ kolegialny uzyskali ocene pozytywna w zakresie
posiadanej wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia w zakresie petnionych funkcji i powierzonych obowigzkéw
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa zgromadzonych w nim
depozytdw, jednoczesnie dajac rekojmie ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem.

Oceny odpowiedniosci poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej w Banku Spétdzielczym w Pleszewie
dokonano stosownie do zapiséw ww. Zasad podczas Zebran Grup Cztonkowskich jakie odbyty sie w dniach
16 maja — 24 maja 2022 roku.

Podczas Zebrania Przedstawicieli w dniu 15 czerwca 2022 roku dokonano oceny odpowiedniosci Rady
Nadzorczej jako organu kolegialnego uzyskujgc pozytywng ocene w zakresie odpowiedniosci, posiadajac
odpowiedni poziom wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia, ktére pozwalajg nalezycie wykonywac czynnosci
nadzorcze, a ich reputacja nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji nadzorowanego Banku.
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8. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spotdzielczego w Pleszewie

Zarzad Banku Spotdzielczego w Pleszewie:

1) oswiadcza, ze wedtug jego "najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujagcymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczgcymi ujawniania informacji wynikajgcymi z Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR,

2) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnos$é przyjetych w Banku rozwigzan
w zakresie zarzadzania ryzykiem daje pewnos$é, ze funkcjonujagcy w Banku system zarzadzania
ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku,

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajgcy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce
zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez
Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu Banku Spétdzielczego w Pleszewie:

DATA IMIE | NAZWISKO STANOWISKO PODPIS
Mariola Walendowska Prezes Zarzadu
Mieczystaw Stacherski Wiceprezes Zarzadu

Cztonek Zarzadu ds.
ekonomicznych
Cztonek Zarzadu ds.

Elzbieta Kolinska

tukasz Katuzny bezpieczenstwa i regulacji
bankowych
Sporzadzit: Zesp6t Zarzadzania Ryzykiem Sprawdzit:

Stanowisko ds. zgodnosci
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