Bank Spoéldzielczy w Pleszewie

Spétdzielcza Grupa Bankowa -

Informacje do ujawnienia Banku Spétdzielczego w Pleszewie
- zgodnie z ustawa Prawo bankowe

. Informacje o dziatalnosci Banku poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
w podziale na poszczegdlne parnstwa cztonkowskie i paristwa trzecie.

Bank Spétdzielczy w Pleszewie z siedzibg w Pleszewie, ul. Kraszewskiego 11, zwany dalej ,Bankiem” wpisany jest
do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznar — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu,
IX Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 0000130192.

Gtéwny Urzad Statystyczny nadat Bankowi REGON 000505906.
Bank Zrzeszony jest z SGB-Bank S.A. z siedzibg w Poznaniu.

Bank jest Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, ktérego gtéwnym celem jest zapewnianie ptynnosci
i wyptacalnosci. Z uczestnictwa w Systemie wynikajg korzysci — miedzy innymi dostep do $rodkéw pomocowych
w sytuacjach zagrozenia ptynnosci lub wyptacalnosci oraz obowiazki, do ktérych nalezy m.in. stosowanie systemu
limitéw ustalonych w Systemie oraz poddawanie sie dziataniom prewencyjnym podejmowanym przez jednostke
zarzadzajacy Systemem.

Bank Spétdzielczy w Pleszewie prowadzi wytacznie dziatalno$é na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Bank dziata
na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

W 2020 roku BS w Pleszewie prowadzit dziatalnos¢ w ramach jednostek organizacyjnych zlokalizowanych
W nizej wymienionych placéwkach

1) Centrala Banku w Pleszewie, ul. Kraszewskiego 11,

2) Oddziat w Gotuchowie, ul. Jana Pawta Il 3,

3) Oddziat w Czerminie, Czermin 52,

4) Oddziat w Choczu, ul. Staszica 1a,

5) Oddziat w Gizatkach ul. Stoneczna 2,

6) Oddziat w Stawiszynie, ul. Zamkowa 5,

7) Oddziat w Blizanowie, Blizandw 46,

8) Punkt Obstugi Klienta Zbiersk Cukrownia 65,

9) Punkt Obstugi Klienta w Pleszewie, ul. Kazimierza Wielkiego 15,
10) Punkt Obstugi Klienta w Pleszewie, ul. Rynek 1,

11) Punkt Obstugi Klienta w Koscielnej Wsi, ul. Wawrzyrica 1,

12) Punkt Obstugi Klienta Korzeniew 119.

Bank nie posiadat podmiotéw zaleznych, w zwigzku z powyzszym nie dokonywat konsolidacji do celéw
rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.
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Spétdzielcza Grupa Bankowa -

Informacja o stopie zwrotu z aktywdéw obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy
bilansowej

Stopa zwrotu z aktywow wg stanu na dzieri 31.12.2020 r. wyniosta 0,44%.

Opis systemu zarzadzania ryzykiem

Podstawowe zatozenia procesu zarzadzania ryzykiem

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwania form
obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajacych sie warunkéw zewnetrznych,
ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej réwnowagi pomiedzy prowadzeniem
dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

W celu przeprowadzania powyzszych proceséw realizowane s3 zadania, zwigzane z analizg wartosci
podstawowych miernikow charakterystycznych dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzgdzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie informacji na temat ryzyka
i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego skutki, monitorowanie
dopuszczalnego poziomu ryzyka, szacowanie wymogow kapitatowych na pokrycie poszczegdlnych rodzajow
ryzyka, raportowanie wynikow oceny ryzyka oraz adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi i Radzie Nadzorczej,
wykorzystywanie przez Zarzad i Rade Nadzorcza wynikéw audytu wewnetrznego do biezgcego zarzadzania
i nadzoru nad ryzykiem.

Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujgcymi wewnetrznymi
regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka opracowanymi w oparciu o wytyczne Spétdzielni.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada sie:

1) procedura opisujgca zasady zarzadzania ryzykiem;

2) identyfikacja, pomiar i monitorowanie;

3) system limitdw ograniczajacych ryzyko;

4) system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzgdzania.

Do rodzajéw ryzyka uznanych przez Bank za istotne, zaliczane s3:
1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne;

3) ryzyko walutowe;

4) ryzyko koncentracji;

5) ryzyko ptynnosci;
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6) ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym;
7) ryzyko kapitatowe;
8) ryzyko braku zgodnosci.

7. Oprocz ryzyk istotnych Bank wyréznit réwniez (ktérych nie traktuje jako istotne):
1) ryzyko wynikajgce ze zmian otoczenia makroekonomicznego;
2) ryzyko wynikajace ze sprzedazy produktéw ubezpieczeniowych;
3) ryzyko modeli;
4) ryzyko biznesowe;
5) ryzyko strategiczne;
6) ryzyko reputaciji.

8. Procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych lub czeéciej, gdy zajdzie
taka potrzeba m.in. pod wzgledem dostosowania ich do:
1) aktualnych przepiséw prawa;
2) zmian skali lub rodzaju dziatalnosci Banku;
3) zmian organizacyjnych;
4) zalecen wydanych przez podmioty zewnetrzne w wyniku przeprowadzonych kontroli;
5) zalecer wydanych przez audyt wewnetrzny lub na podstawie przeprowadzonych kontroli wewnetrznych.

9. Wnhnioski z przegladu prezentowane sa Zarzadowi Banku oraz przekazywane do odpowiednich komdrek
organizacyjnych Banku, celem ewentualnego uaktualnienia zasad zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami.

Struktura organizacyjna zarzadzania ryzykiem

1.  Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany na trzech
niezaleznych poziomach:
1) na pierwszy poziom sktada sie zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku;
2) na drugi poziom sktada sie:
a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotywanych do tego stanowiskach lub
w komorkach organizacyjnych (zwane dalej ,zarzadzaniem ryzykiem na drugim poziomie
w zakresie, o ktérym mowa w lit. a)”);
b) dziatalno$¢ stanowiska do spraw zgodnosci;
3) na trzeci poziom sktada sie dziatalno$¢ komdrki audytu wewnetrznego, przy czym w zwigzku
z uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, te dziatalno$¢ wykonuje Spétdzielnia.

2. Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie, w zakresie, o ktérym mowa w pkt 1, ppkt 2, lit. a) jest niezalezne od
zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.

3. Zgodnie z obowigzujgca w Banku struktura organizacyjng, w ramach poziomu wymienionego w pkt 1, ppkt 1)
funkcjonuja nastepujace komarki organizacyjne i stanowiska:
a) Zespot Depozytowo-Operacyjny,
b) Zespdt Kredytow,
¢)  Zespot Administracyjno-Gospodarczy,
d) Gtéwny Ksiegowy,
e) Zespot Sprawozdan i Analiz,
f)  Zespdt Rachunkowo-Finansowy i Rozliczen,
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1)

g) Zespdt Informatyczny,

h)  Stanowisko koordynatora ds. handlowo — operacyjnych,
i)  Stanowisko ds. ochrony i Wewnetrzna Stuzba Ochrony,
j)  Oddziaty (wraz z Filiami i Punktami Obstugi Klienta).

W pkt 1, ppkt 2) funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne i stanowiska:
a) Komitet Kredytowy;
b) Komitet ds. bezpieczeristwa informacji;
c) Inspektor Ochrony Danych;
d) Zespodt Zarzadzanie Kryzysowego;
e) Zespot Zarzadzania Ryzykami;
f)  Zespot Analitykéw Kredytowych;
g) Zespot Monitoringu i Windykacji;
h) Stanowisko Kontroli Wewnetrznej;
i) Stanowisko ds. zgodnosci.

4. Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie wykonujg
zadania zwigzane z identyfikacjg, pomiarem Ilub szacowaniem, kontrolg, monitorowaniem oraz
sprawozdawaniem kazdego istotnego ryzyka.

5. Rada Nadzorcza w systemie zarzgdzania ryzykiem sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzgdzania
ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnosci oraz ocenia jego adekwatnosé i skutecznos$é, w tym:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

zatwierdza, okreslony przez Zarzad, akceptowalny ogdlny poziom ryzyka oraz monitoruje jego
przestrzeganie;

zatwierdza, przyjeta przez Zarzad, strategie zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;
zatwierdza, przyjetg przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej przestrzeganie;
sprawuje nadzér nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktérych
funkcjonowaé ma w Banku system zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;

wybiera cztonkdw Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych im
funkciji;

monitoruje skuteczno$¢ czynnosci wykonywanych przez cztonkdw Zarzadu w zwigzku z realizacjg ich
zadan w zakresie systemu zarzadzania Bankiem;

sprawuje nadzér nad wykonywaniem przez cztonkdéw Zarzgdu obowigzkow, o ktérych mowa w ppkt 6,
w tym w szczegdlnosci w ramach przypisanych im obowigzkéw na pierwszym i drugim

poziomie;

okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci, po
uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad, w sposéb umozliwiajgcy nadzorowanie systemu
zarzadzania ryzykiem w Banku;

zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkéw skrajnych w odniesieniu do poszczegdlnych
rodzajéw ryzyka;

10) corocznie ocenia adekwatnosc i skutecznosé systemu zarzgdzania ryzykiem.

6. Zarzad w systemie zarzadzania ryzykiem projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie, spéjnego ze strategia

zarzgdzania Bankiem, systemu zarzgdzania ryzykiem, w tym:

1)
2)
3)

okresla biezacy i przysztg gotowos¢ Banku do podejmowania ryzyka;
opracowuje i przyjmuje strategie zarzadzania ryzykiem;
odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur dotyczacych zarzadzania oraz zapewnia
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wdrozenie planéw w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem opracowuje i akceptuje polityke oraz zapewnia
wdrozenie procedur; monitoruje ich przestrzeganie;

4) odpowiada za oszacowanie kapitatu wewnetrznego na poziomie zapewniajgcym pokrycie wszystkich
istotnych rodzajow ryzyka;

5) zapewnia strukture organizacyjng dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka i
umozliwiajacg skuteczne wykonywanie zadan, w tym: wprowadza podziat realizowanych w Banku zadan,
zapewniajgcy niezalezno$¢ zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie od zarzadzania ryzykiem na drugim
poziomie;

6) nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie;

7) nadzoruje wielkosé i profil ryzyka w Banku;

8) ustanawia odpowiednie zasady raportowania, w tym zasady raportowania Zarzadu do Rady Nadzorczej;
ustanawia zasady raportowania przez jednostki organizacyjne, komérki organizacyjne oraz stanowiska
organizacyjne Banku o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci, w sposéb umozliwiajagcy monitorowanie
poziomu ryzyka w Banku;

9) wprowadza niezbedne korekty i udoskonalenia systemu zarzadzania w przypadku zmiany wielkoéci i profilu
ryzyka w dziatalnosci Banku oraz czynnikéw otoczenia gospodarczego lub wykrycia nieprawidtowosci
w funkcjonowaniu systemu zarzadzania;

10) odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje polityki wynagrodzen;
ponadto:

11) zatwierdza przyjete rodzaje limitow oraz ich wysokos¢.

7.  Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest przez poszczegdlnych cztonkéw Zarzgdu w ramach przypisanych
im obowigzkdéw oraz:
1) na pierwszym poziomie;
2) na drugim poziomie w zakresie, o ktérym mowa w pkt 1, ppkt 2) lit. a), przy czym nadzér nad tym poziomem
przypisany jest Prezesowi Zarzadu.

Procedury zarzadzania ryzykiem bankowym

1. Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest w oparciu o opracowane w formie pisemnej i zatwierdzone przez
Zarzad wewnetrzne procedury.

2. W procesie zarzadzania ryzykiem uczestniczg pracownicy Banku, ktérzy winni znaé iprzestrzegaé procedury
wewnetrzne Banku.

3. W ramach stosowanych procedur zarzadzania ryzykiem Bank wprowadzit w formie pisemnej,
w szczegolnosci:
1) w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji:
a) Polityke kredytowa w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,
b) Zasady zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,
¢)  Zasady zarzadzania ryzykiem koncentracji w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,
d) Zasady zarzadzania ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie w Banku Spétdzielczym
w Pleszewie,
e) Zasady zarzgdzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych w Banku Spdétdzielczym
w Pleszewie,
f)  Zasady zarzadzania ryzykiem inwestycji w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

g) Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig Banku
Spétdzielczego w Pleszewie,

h) Regulamin udzielania kredytdéw, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych i poreczeri osobom
i podmiotom wymienionym w art. 79 i 79a Prawa bankowego w Banku Spétdzielczym
w Pleszewie;

i)  Polityke zarzadzania ekspozycjami nieobstugiwanymi (NPE) i restrukturyzowanymi (FBE) w Banku
Spoétdzielczym w Pleszewie;

w zakresie ryzyka walutowego:

a) Zasady zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

b) Zasady ustalania i stosowania kurséw walut obcych w rozliczeniach dewizowych przeprowadzonych
przez Bank Spoétdzielczy w Pleszewie;

w zakresie ryzyka stopy procentowej: Zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spétdzielczym

w Pleszewie;

w zakresie ryzyka operacyjnego:

a) Zasady zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

b) Zasady powierzania przez Bank Spdtdzielczy w Pleszewie podmiotom zewnetrznym wykonywania
czynnosci zwigzanych z dziatalnoscig bankows,

c) Zasady wspotpracy z zewnetrznymi dostawcami ustug informatycznych w Banku Spétdzielczym
w Pleszewie,

d) Polityke ciggtosci dziatania w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

e) Polityke kadrowg w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

f)  Zasady zarzadzania zmianami w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

g) Zasady przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu w Banku Spdétdzielczym
w Pleszewie,

h)  Instrukcje zarzgdzania systemem informatycznym w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

i)  Polityke bezpieczeristwa ochrony danych osobowych Banku Spétdzielczego w Pleszewie,

j)  Zasady ochrony danych osobowych w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

k)  Polityke bezpieczeristwa informacji w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

1) Polityke klasyfikacji informacji w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

m) Polityke klasyfikacji systemdw informatycznych w Banku Spéidzielczym w Pleszewie;

n) Zasady zarzadzania incydentami naruszenia bezpieczeristwa teleinformatycznego w Banku
Spotdzielczym w Pleszewie,

0) Zasady zarzadzania projektami w zakresie Srodowiska teleinformatycznego w Banku Spétdzielczym
w Pleszewie,

p) Zasady zarzadzania jakoscig danych o kluczowym znaczeniu dla Banku Spdétdzielczego
w Pleszewie,

q) Polityke bezpieczeristwa teleinformatycznego w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

r)  Polityke bezpieczeristwa Banku Spdtdzielczego w Pleszewie w obszarze ochrony oséb i mienia oraz
zarzadzania Bankiem w sytuacjach kryzysowych;

w zakresie ryzyka ptynnosci i finansowania: Zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym

w Pleszewie;

w zakresie ryzyka braku zgodnosci:

a) Zasady zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku Spétdzielczym w Pleszewie;

b) Procedure anonimowego zgtaszania naruszeri prawa oraz obowigzujgcych procedur i standardéw
etycznych w Banku Spétdzielczym w Pleszewie;

w zakresie ryzyka kapitatowego:

a) Strategie zarzadzania i planowania kapitalowego w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

b) Zasady wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

c) Zasady szacowania kapitatu wewnetrznego w Banku Spétdzielczym w Pleszewie.

Ponadto Bank wprowadzit inne regulacje w obszarze ryzyka w szczegdlnosci:

a)

Zasady polityki informacyjnej w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,
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10.

b) Instrukcje ,System Informacji Zarzadczej w Banku Spétdzielczym w Pleszewie”,

c) Polityke zmiennych sktadnikéw wynagrodzeri oséb zajmujacych stanowiska istotne w Banku Spétdzielczym
w Pleszewie;

d) Polityke wynagrodzeri w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

e) Polityke tadu korporacyjnego w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

f)  Polityke bancassurance,

g) Zasady oceny i akceptacji zaktadéw ubezpieczeri w Banku Spoétdzielczym w Pleszewie,

h) Zasady zawierania uméw oraz prowadzenia rejestru uméw w Banku Spétdzielczym w Pleszewie;

i) Zasady prowadzenia rejestru spraw sgdowych w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

i) Zasady tworzenia rezerw na ryzyko wynikajace ze spraw sadowych w ktdérych Bank Spétdzielczy w Pleszewie
wystepuje jako strona pozwana,

k) Zasady sktadania i rozpatrywania skarg i reklamacji w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

1) Procedure planowania w Banku Spétdzielczym w Pleszewie,

m) Procedure oceny odpowiednio$ci cztonkdw Zarzadu oraz Zarzadu Banku Spétdzielczego w Pleszewie,

n) Polityke w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spétdzielczym w Pleszewie.

W procesie zarzadzania ryzykiem Bank ocenia ryzyko wynikajace ze zmian warunkéw makroekonomicznych.

Podstawag oceny i jej wykorzystania w procesie zarzadzania s3:

1) wyniki testu makroekonomicznego, zaktadajacego wystapienie kryzysu makroekonomicznego, ktére Bank
otrzymuje od Spétdzielni;

2) alerty makroekonomiczne, ktére Bank otrzymuje od Spétdzielni.

Skuteczno$¢ zabezpieczenia Banku przed ryzykiem wynikajacym ze zmian warunkéw makroekonomicznych ocenia
Spétdzielnia w ramach Planu Naprawy.

We wspétpracy z zaktadem ubezpieczen Bank stosuje modele wspétpracy polegajace na:

1) zawieraniu przez Bank uméw agencyjnych;

2) zawieraniu przez Bank uméw ubezpieczenia na cudzy rachunek, tj. na rachunek klienta (umowy grupowego
ubezpieczenia);

3) zawieraniu przez Bank uméw ubezpieczenia na rachunek Banku, tj. zabezpieczajgcych interes Banku (umowy
grupowego ubezpieczenia).

Bank ogranicza ryzyko wynikajgce z prowadzonej dziatalnosci bancassurance przede wszystkim w zakresie:

1) ryzyka reputacji m.in. poprzez budowanie prawidtowych relacji pomiedzy Bankiem a klientami
w procesie oferowania produktéw ubezpieczeniowych (umozliwienie klientom podejmowania $wiadomych
decyzji w wyborze produktu ubezpieczeniowego, dostosowywanie produktéw ubezpieczeniowych do potrzeb
klienta);

2) ryzyka braku zgodnosci;

3) ryzyka kredytowego, dotyczacego koncentracji zabezpieczedi w postaci przyjmowanej ochrony
ubezpieczeniowej ekspozycji kredytowych Banku;

4) ryzyka prawnego zwigzanego z ewentualnymi roszczeniami wynikajacymi z prowadzenia dziatalnosci
bancassurance.

Bank monitoruje bezposrednio ryzyko kredytowe i ogranicza je poprzez:
1) analize skali przyjmowanych zabezpieczen w postaci poszczegdlnych rodzajéw ubezpieczenia;
2) analize skali przyjmowanych zabezpieczeri pochodzacych od poszczegdlnych firm ubezpieczeniowych;
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3) wprowadzenie limitdw wyznaczajgcych maksymalng kwote ekspozycji zabezpieczonych ubezpieczeniem jezeli
istnieje zagrozenie spadku efektywnosci zabezpieczenia (wynikajace m.in. ze stabej kondycji ekonomicznej
firmy ubezpieczeniowej, wystepowania wysokiej ilosci odmdéw wyptaty ubezpieczenia).

11. Szczegétowe wytyczne w zakresie bancassurance znajdujg sie w obowigzujacej w Banku w tym zakresie polityce.

Identyfikacja, pomiar i monitorowanie ryzyka

1. Bank dokonuje identyfikacji i pomiaru/szacowania ryzyka w oparciu o metody i modele, dostosowane do profilu,
skali i ztozonosci ryzyka.

2. Czestotliwo$¢ pomiaru ryzyka dostosowana jest do wielkosci, charakteru oraz zmiennosci poziomu
poszczegdlnych rodzajéw ryzyka w dziatalnosci Banku.

3. Metody/modele, w szczegdlnosci ich zatozenia sa poddawane okresowej ocenie uwzgledniajacej testowanie,
weryfikacje historyczng i planowane dziatania generujace ryzyko.

4. Przeglad i aktualizacja metod/modeli lub systeméw pomiaru ryzyka przeprowadzane sg wraz z przegladem
procedur dotyczacych zarzgdzania ryzykiem.

5. W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkdw skrajnych.

6. Bank przeprowadza testy warunkdw skrajnych dla wszystkich mierzalnych rodzajow ryzyka, ktére zostaty uznane
za istotne.

7. Bank doktada starannoéci, aby zakres i zatozenia przyjmowane w przeprowadzanych testach warunkéw skrajnych
dawaty podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:

1) obejmowaty obszary najbardziej narazone na ryzyko lub mogace wygenerowac najwigksze ryzyko;

2) w wiekszosci wynikaty z czynnikdw ryzyka, ktérych zmiana nie wynika bezposrednio z dziatari podejmowanych
przez Bank;

3) wartosci liczbowe przyjmowane w zatozeniach do testdw stanowily najgorsze z prawdopodobnych
scenariuszy;

4) do czynnikédw ryzyka, ktére s3 obowigzkowo poddawane testom warunkéw skrajnych Bank zalicza
w szczegélnosci: zmiane rynkowych stép procentowych, zmiany rynkowych cen nieruchomosci, wycofanie
depozytéw, wzrost kredytéw zagrozonych, w tym wynikajacy z pogorszenia sie sytuacji ekonomiczno-
finansowej najwiekszych klientéw Banku.

8. Szczegbtowe zatozenia i scenariusze przyjete w testach warunkéw skrajnych sy zawarte w obowigzujacych
w Banku zasadach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, ich przeglad i aktualizacja s dokonywane wraz
z przegladem tych zasad; analizy sporzadzane s3 na piSmie a wyniki oceny prezentowane Zarzadowi Banku;
o przyjetych zatozeniach do testéw warunkdw skrajnych Zarzad informuje Rade Nadzorcza.

9. Zarzad Banku, po wprowadzonej zmianie lub wprowadzeniu nowego testu warunkdw skrajnych, informuje Rade
Nadzorczg o zakresie testéw warunkéw skrajnych, dokonanych zmianach i przyjetych w testach zatozeniach.
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10.

11.

12.

13.

14.

16.

17.

Wyniki testow warunkéw skrajnych stanowia obowigzkowy element informacji zarzadczej dla Zarzadu
i Rady Nadzorczej Banku.

Bank wykorzystuje wyniki testéw warunkéw skrajnych w systemie zarzadzania Bankiem, a w szczegdlnosci
W systemie zarzgdzania ryzykiem w takich obszarach jak:

1) weryfikacja polityki zarzadzania poszczegdInymi obszarami ryzyka, w tym zwiaszcza ryzykiem kredytowym;

2) ocena adekwatnosci przyjetych w Banku limitéw;

3) ocena skutecznosci okreslonych w Banku, m.in. w ramach planéw awaryjnych, opcji naprawy.

Czes¢ testow warunkow skrajnych przeprowadza Spétdzielnia w ramach Grupowego Planu Naprawy.

Testy przeprowadzane s3 zgodnie z nastepujacymi scenariuszami opisanymi w Grupowym Planie Naprawy:

1) scenariuszu systemowym zaktadajacym kryzys makroekonomiczny, opartym na scenariuszu przygotowanym
przez NBP, w ktérym zatozono zmiany: PKB, poziomu bezrobocia i inflacji, wptyw depozytéw i zmiana rynkowych
stop procentowych oraz wzrost kredytéw zagrozonych jako skutek realizacji scenariusza NBP;

2) scenariuszami indywidualnymi zaktadajgcymi:

a) materializacje ryzyka koncentracji ekspozycji kredytowych,
b)  wzrost kosztu finansowania depozytéw,
¢) spadek stép procentowych;

3) scenariuszu mieszanym, uwzgledniajacym kombinacje zdarzer majgcych wptyw na caty system i indywidualnych,

nastepujacych jednoczesnie i wchodzacych ze sobg w interakcje, ktéry zaktada kryzys na rynku rolnym.

Dla kazdego scenariusza okreslany jest wptyw sytuacji skrajnej na okreslone w Grupowym Planie Naprawy obszary

krytyczne:

1) ptynnosci, mierzony wskaznikami: LCR oraz NSFR;

2) rentownosci (w tym poziom ryzyka kredytowego), mierzony wskaZnikami: ROA, C/l, naleznosci zagrozonych,
poziomu orezerwowania;

3) wyptacalnosci, mierzony wskaznikami: TCR oraz dzwigni finansowe;j.

Bank otrzymuje od Spétdzielni swoje wyniki testdw w okresach kwartalnych wraz z przyjetymi do nich zatozeniami
oraz sposobem obliczania wptywu zrealizowania sie sytuacji skrajnych na okreslone w Planie obszary krytyczne:
ptynnos$é, rentownos¢ (w tym jako$¢é aktywow) i wyptacalnosé, w tych testach, jezeli zapisy procedur
szczegétowych to przewiduja, Bank moze zmieniaé przyjete zatozenia dostosowujac je do specyfiki i skali
prowadzonej dziatalnosci.

W przypadkach, w ktérych wyniki testu wskazuja, ze w sytuacji zrealizowania sie warunkéw skrajnych, zostang
przekroczone wartosci ostrzegawcze Bank bada, czy dysponuje odpowiednimi opcjami naprawy w przypadku
zrealizowania sie scenariusza kryzysowego lub wprowadza dziatania ograniczajace ryzyko.

Limity ograniczajace ryzyko

1.

Bank wprowadza odpowiednie do skali i ztozonosci dziatalnosci limity wewnetrzne ograniczajace poziom ryzyka
wystepujacego w poszczegdlnych obszarach dziatania Banku.
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2. Procedury wewnetrzne okreslajg zasady ustalania i aktualizowania wysokosci limitéw oraz czestotliwosci
monitorowania ich przestrzegania i raportowania.

3. Poziom limitéw wewnetrznych jest dostosowany do akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogdlnego poziomu
ryzyka Banku oraz do poziomu limitéw ustalonych w Systemie Ochrony SGB.

4. Analizy bedgce podstawg do okreslenia wysokosci limitdw wewnetrznych sg sporzadzane w formie pisemne;j.
Komérka odpowiedzialng za sporzgdzenie przedmiotowej analizy jest Zespo6t Zarzadzania Ryzykami.

5. Bank okresla wysoko$¢ limitdbw (w zaleznosci od rodzaju ryzyka lub charakteru limitu) w oparciu
0 nastepujgce przestanki:
1) analize historyczng stopnia wykorzystania limitu;
2) apetyt na ryzyko zatwierdzony przez Rade Nadzorczg;
3) analize wptywu zrealizowania sie limitu w maksymalnej wysokosci na sytuacje finansowg Banku;
4) wysokos¢ ryzyka, ktérym jest obcigzona pozycja objeta limitem;
5) wyniki testow warunkdw skrajnych.

6. Z zachowaniem limitdw okreslonych w rozporzadzeniu CRR, ustawie Prawo bankowe oraz limitéw ustalonych
w Systemie Ochrony SGB, Bank ustalit i weryfikuje wewnetrzne limity zaangazowan wedtug kryteridw
uwzgledniajgcych specyfike swojej dziatalnosci.

7. W przypadku przekroczenia obowigzujgcych limitdw sporzadzana jest stosowna analiza, ktérej celem jest
okreslenie stopnia przekroczenia limitdw, sytuacji, ktéra spowodowata to przekroczenie oraz sposobu
postepowania w celu zapobiegania przekroczeniom limitéw w przysztosci.

8. Przyjete rodzaje limitéw wewnetrznych, dotyczacych poszczegélnych rodzajéow ryzyka oraz ich wysokosé,
zatwierdza Zarzad Banku.

9. Przekroczenia limitéw wewnetrznych sg monitorowane i poddawane szczegétowej analizie — zadania te wykonuja
komdrki organizacyjne wskazane w procedurach szczegétowych dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka.

Informacja zarzadcza dotyczaca zarzadzania ryzykiem

1. Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zarzadczej.

2. System sprawozdawczosci zarzadczej dostarcza informacji na temat:
1) rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalnosci Banku;
2) profilu ryzyka;
3) stopnia wykorzystania limitéw wewnetrznych;
4) wynikoéw testow warunkow skrajnych;
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Iv.

5) skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa sie z czestotliwoscia umozliwiajacg dostarczenie informacji o zmianach profilu
ryzyka Banku.

Zakres oraz szczegétowos¢ sprawozdan wewnetrznych sa dostosowane do rodzaju raportowanego ryzyka oraz
odbiorcéw informaciji.

Rzetelnos¢, doktadno$¢ oraz aktualno$¢ dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w Banku system
kontroli wewnetrznej.

Szczegbtowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrebna procedura; ponadto
w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka bankowego, zostat okreslony
W sposéb ogdlny zakres informacji zarzadczej zobszaru, ktérego dotyczy regulacja; szczegétowy wykaz
sprawozdan zarzgdczych okresla odrebna regulacja.

Opis systemu kontroli wewnetrznej

Cele systemu kontroli wewnetrznej

1.

3.

Celem ogdlnym systemu kontroli wewnetrznej jest zapewnienie:
1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;
2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;
3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;
4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

W ramach celéw ogélnych systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia cele szczegétowe, do ktérych zalicza
sie m.in.:

1) wykrycie bteddw i naduzy¢;

2) ochrona majatku (kontrole bezpieczeristwa, gotéwkowe);
3) wiarygodnos¢ i integralnos¢ informacji;

4) terminowos¢ realizacji zadan;

5) skutecznos$é i wydajnosé;

6) zgodnos¢ z prawem i regulacjami;

7) dostepnosé systemow i aplikacji;

8) poufnosc¢ informacji i danych;

9) adekwatnos¢ informacji zarzadczej;

10) poprawnos¢ prezentacji i ujecia sprawozdan finansowych;
11) racjonalne wykorzystywanie zasobdéw;

12) zapewnienie realizacji celow biznesowych.

Kazdy z procesdw uznawany przez Bank za istotny jest powigzany z celami ogdlnymi i szczegétowymi systemu
kontroli wewnetrznej.
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4. Bank wyodrebnia procesy uznane za istotne w oparciu o przyjete kryteria wyboru z uwzglednieniem strategii
dziatania Banku, modelu biznesowego, strategii zarzadzania ryzykiem i apetytu na ryzyko oraz wptywu danego
procesu na wynik finansowy i adekwatnos¢ kapitatowa.

5. Zgodnie z Rekomendacjg M KNF oraz obowigzujacymi w Banku zasadami zarzadzania ryzykiem operacyjnym Bank
posiada dokumentacje okreslajaca jakiego rodzaju procesy wystepuja w Banku, kto jest ich wiascicielami oraz
ktére z tych proceséw Bank uznaje za kluczowe/istotne dla realizacji strategii Banku, a ktére uznaje za krytyczne
z punktu widzenia zachowania ciggtosci dziatania.

Rola Zarzadu Banku, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu
Rola i zadania Zarzadu

1. Zarzad, w ramach trzech linii obrony, odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we
wszystkich  jednostkach/komérkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego
i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej, ktéry obejmuje funkcje kontroli i stanowisko do spraw zgodnosci.

2. Do zadan Zarzadu, nalezy w szczegdlnosci:

1) ustanowienie, w ramach trzech linii obrony, kryteriow adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej;

2) zapewnienie ciggtosci i skutecznosci dziatania systemu kontroli wewnetrznej, a takze wiasciwej wspdtpracy
wszystkich pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli zkomérka do spraw zgodnosci i komdrka audytu
oraz dostepu osobom wykonujgcym czynnosci kontrolne/czynnosci audytowe do niezbednych dokumentéw
Zrédtowych, w tym zawierajacych informacje poufne;

3) okredlenie rodzaju dziatarn podejmowanych w celu usuniecia nieprawidtowosci wykrytych przez system
kontroli wewnetrznej, w tym $rodki naprawcze i dyscyplinujace;

4) sporzadzanie okresowej (nie rzadziej niz raz w roku) informacji dla Rady Nadzorczej o sposobie wypetniania
zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkgcji kontroli oraz komérki do spraw zgodnosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

a) adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego
z celéw systemu kontroli wewnetrznej,

b) skali i charakterze nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan
zmierzajgcych do usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych
i dyscyplinujgcych,

c) zapewnienia niezaleznosci komorce do spraw zgodnosci,

d) zapewnienia srodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikéw
komorki zgodnosci oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania doswiadczenia
i umiejetnosci przez pracownikdw tej komarki;

5) zatwierdzanie listy istotnych proceséw wyodrebnionych przez Bank oraz ich powigzanie z celami ogdlnymi
i szczegbétowymi systemu kontroli wewnetrznej;

6) zapewnienie dokonywania regularnego przegladu wszystkich proceséw funkcjonujacych w Banku pod katem
ich istotnosci;

7) zatwierdzenie zasad kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej;

8) zapewnienie niezaleznego monitorowania przestrzegania mechanizméw kontrolnych poprzez okreslenie
odpowiedniego jego zakresu i kryteriéw;

9) wyznaczenie komorki organizacyjnej/stanowiska odpowiedzialnej za zadania Zwigzane
z prowadzeniem matrycy funkcji kontroli, okreslenie formy udokumentowania przeprowadzonego przegladu
i oceny efektywnosci wewnetrznych mechanizméw kontrolnych oraz wnioskéw wynikajacych z tych
przegladow;
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10) okreslenie trybu przekazania wewnatrz Banku raportu pokontrolnego/raportu, w celu podjecia dziatan
stuzacych usunieciu  stwierdzonych nieprawidtowosci mechanizméw kontroli oraz sposobu kontroli
skorygowania tych nieprawidtowosci.

Rola i zadania Rady Nadzorczej w tym Komitetu Audytu

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego systemu
kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci, z zastrzezeniem, iz nadzér
nad funkcjonowaniem audytu wewnetrznego sprawuje Rada Nadzorcza Spétdzielni.

Nadzdr Rady Nadzorczej nad funkcjonowaniem systemu kontroli wewnetrznej obejmuje m.in.:

1) akceptowanie zasad funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej, w tym matrycy funkcji kontroli,

2) zatwierdzenie zasad kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej,

3) zatwierdzenie kryteriow adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, pdtroczng ocene
efektéw dziatan podjetych w celu usunigcia stwierdzonych nieprawidtowoéci w funkcjonowaniu
mechanizméw kontrolnych na podstawie sprawozdania,

4) coroczna ocene adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w tym funkji kontroli, zgodnosci
oraz wynikéw audytu przeprowadzonego przez komérke audytu.

Schemat organizacji trzech linii obrony w ramach struktury organizacyjnej Banku

1.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na trzech,
niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych sie liniach obrony (poziomach).

Na pierwszg linie obrony sktada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem powstatym w zwigzku z dziatalnoécia
prowadzong przez Bank.

Na drugga linie obrony sktada sie:
1) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub w komérkach
organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.

Do mechanizmdw kontrolnych drugiej linii obrony nalezg np.:

1) monitorowanie terminowosci obstugi kredytéw przez zespét restrukturyzaciji i windykacji (kontrola pionowa,
niezalezna, weryfikacja biezaca); (ten mechanizm jest nastepnie testowany na prébie w ramach niezaleznej
pionowej kontroli przez Stanowisko kontroli wewnetrznej i lll linie (komédrke audytu wewnetrznego));

2) monitorowanie przestrzegania limitdw przez Zespét Zarzadzania Ryzykami (kontrola pionowa, niezaleina,
weryfikacja biezgca); (ten mechanizm jest nastepnie testowany w ramach niezaleznej pionowej kontroli);

3) kontrola jakosci uruchomionych kredytéw wykonywana przez Stanowisko kontroli wewnetrznej
obejmujaca prébe uruchomien (kontrola pionowa, niezalezna, testowanie).

Trzecig linie obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spétdzielczy System Ochrony SGB
(Departament Audytu Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB).

Na wszystkich trzech poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej,
pracownicy Banku w ramach realizowanych czynnosci odpowiednio stosujg mechanizmy kontrolne lub niezaleznie
monitorujg (poziomo lub pionowo) przestrzeganie mechanizméw kontrolnych.

Pierwsza linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za projektowanie i zapewnienie przestrzeganie mechanizméw
kontrolnych, w szczegdlnosci w procesach biznesowych funkcjonujgcych w Banku oraz zgodnosci postepowania
z regulacjami.
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Druga linia obrony odpowiedzialna jest w szczegdlnosci za:

1) monitorowanie biezgce przyjetych mechanizmdéw kontrolnych;

2) przeprowadzanie pionowych testéw mechanizmdw kontrolnych;
3) ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizmdw kontrolnych;
4) matryce funkcji kontroli;

5) prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych;
6) raportowanie znaczacych i krytycznych nieprawidtowosci.

Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za badanie oraz ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizmdw
kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony,
zaréwno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrznej.

Celem dokonania oceny, o ktérej mowa powyzej, komdrka audytu w ramach badan audytowych, bierze pod
uwage w szczegdlnosci wyniki oraz skutecznos$¢ i adekwatnosé weryfikacji biezacej i testowania przestrzegania
mechanizmdw kontrolnych pierwszej i drugiej linii obrony.

Funkcja kontroli

Na funkcje kontroli sktadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujgcych w Banku,
niezalezne monitorowanie przestrzeganie mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie w ramach funkc;ji
kontroli.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane s w funkcjonujgce w Banku procesy, czynnosci,
w codzienng dziatalno$¢ operacyjng Banku.

Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizmdéw kontrolnych jest odpowiednio
udokumentowany i umozliwia przypisanie komérkom organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacje zadan
w poszczegdlnych etapach tego procesu.

Mechanizmy kontrolne przyjete na poziomie wszystkich linii obrony spetniaja role:
1) prewencyjng — zapobieganie nieprawidtowosciom,
2) detekcyjng — wykrywanie nieprawidtowosci,
3) korekcyjng — korygowanie nieprawidtowosci,

W Banku stosuje sie mechanizmy kontrolne:

1) automatyczne (wbudowane w systemy informatyczne, najczesciej wymuszajace lub uniemozliwiajace pewne
dziatania),

2) pétautomatyczne,

3) manualne,

Wszystkie mechanizmy znajdujg odzwierciedlenie w procedurach réznego szczebla — zaréwno politykach, jak
i procedurach operacyjnych stosowanych przez pracownikdw nizszego szczebla. Tym samym stanowia kluczowy
element definiujacy pozadane zachowania w ramach pierwszej i drugiej linii obrony. Stosowanie zapisdw
procedur w praktyce jest monitorowane w ramach testéw pionowych i poziomych.

W szczegdlnosci Bank stosuje nastepujgce mechanizmy kontrolne:

Poniza tabela zawiera przyktady mechanizmdéw kontrolnych:

Tabela Przyktady mechanizmow kontrolnych
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Kontrolny,

1. Podziat zadan, powierzenie odpowiednich funkcji (np. ABI, Manualny, pétautomatyczny
ASl), zakresy czynnosci i obowigzkéw, w tym:
e kompetencje i odpowiedzialnosci
e upowaznienia i petnomocnictwa
e  system zastepstw

e sprawowany nadzor przez przetozonego

Viechanizm' ROdzAIImechanizmu

2. System obiegu informacji i raportowania, w tym: Manualny, pétautomatyczny
e zapewnienie dostepu do informaciji
w terminie i zakresie wtasciwym do wykonywania zadan
® raportowanie wykonania zadan do bezposredniego
przetozonego/dla Zarzadu/ Rady Nadzorczej
e poréwnywanie osiggnietych wynikéw
z zamierzonymi celami
3. Uzgadniania danych tzw. rekoncyliacja i weryfikacja danych, w Manualny, pétautomatyczny,
tym m.in.: automatyczny
e okresowe uzgadnianie, takie jak poréwnywanie
dokumentéw zrédtowych transakcji z zestawieniem sald
i obrotow
e weryfikacja szczegétowych transakgji i czynnosci, a takze
przyjmowanych zatozen i wynikéw metod stosowanych
przez Bank do zarzgdzania ryzykiem
4, Zasad komisyjnosci ,czworga oczu”, akceptacja na drugg reke”, Manualny, pétautomatyczny,
w tym m.in.: Automatyczny
e realizowanie czynnosci przy wspétudziale co najmniej
dwdch oséb
e komisje inwentaryzacyjne, spisowe
e rejestracja i autoryzacja dowoddéw ksiegowych lub
transakgji
5. System limitéw i ograniczen, w tym m.in.: Manualny, pétautomatyczny,
e stosowanie ograniczen czasowych dla rejestracji
operacji, sptaty zobowigzania

e monitorowanie wszelkiego rodzaju limitow
ostroznosciowych
6. Mechanizmy dostepu fizycznego (strefy wydzielone, zamki, Automatyczny, pétautomatyczny,
kody dostepu, zabezpieczenia przed pozarem, zalaniem) oraz manualny
zabezpieczenia teleinformatyczne,
w tym m.in.:

e zakazy i ograniczenia dostepu fizycznego pracownikéw
do pomieszczen, systemow i danych, internetu

e nagrywanie rozmow telefonicznych

e zabezpieczenie gotdwki, papieréw wartosciowych

7. Inwentaryzacja i spisy z natury, w tym m.in.: Manualny

e poréwnywanie zgodnosci stanu fizycznego/ podtautomatyczny
rzeczywistego zasobdw ze stanem zapisdw w ksiegach
rachunkowych, rejestrach

e inwentaryzacja rzeczowych sktadnikéw majatku

e dzienne uzgadnianie stanu wartosci gotowki
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8. Tworzenie kopii zapasowych oraz ich testowanie Automatyczny
potautomatyczny
e} Plany awaryjne, plany ciggtosci dziatania oraz ich testowanie Manualny, pétautomatyczny,

Jednym z mechanizméw kontrolnych jest ich niezalezne monitorowanie (poziome i pionowe). Bank posiada
mechanizmy kontrolne (tabela powyzej), a kluczowe z nich niezaleznie monitoruje - ich skutecznos¢ - poprzez
testy pionowe lub testy poziome - lub jedno i drugie.

Im bardziej kluczowy jest dany mechanizm kontrolny w procesie uznanym za istotny, tym czesciej i skuteczniej (na

wiekszej prébie) jest przedmiotem monitorowania pionowego. W ramach przyjetych mechanizméw kontrolnych

dla proceséw istotnych Bank dokonuje, wyboru kluczowych mechanizméw kontrolnych na podstawie

nastepujacych kryteriéw:

1) zakresu i stopnia ztozonosci dziatalnosci Banku,

2) zakresu stosowania okreslonych przepisow prawa, standardéw rynkowych oraz obowiazujacych
w banku regulacji wewnetrznych do ktdrych przestrzegania zobowigzany jest Bank,

3) stopnia osiggania planow operacyjnych i biznesowych przyjetych w Banku,

4) kompletnosci, prawidtowosci i kompleksowosci procedur ksiegowych,

5) jakosci (doktadnosci i niezawodnosci) systemow; ksiegowego, sprawozdawczego i operacyjnego,

6) adekwatnosci, funkcjonalnosci i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,

7) struktury organizacyjnej Banku, podziatu kompetencji i zasady koordynacji dziatarn pomiedzy poszczegdlnymi
jednostkami, komérkami, stanowiskami organizacyjnymi, a takze systemem tworzenia i obiegu dokumentéow
i informacji,

8) zakresu czynnosci powierzonych przez Bank do wykonania podmiotom zewnetrznym oraz ich wptyw na
skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej w Banku.

Kluczowe mechanizmy kontrolne przypisane sg procesem istotnym.

Kazdy z kluczowych mechanizméw kontrolnych jest szczegétowo opisany, tj. wskazane jest m.in.:

1) kto jest wtascicielem procesu istotnego, do ktdorego zostat mechanizm przypisany,

2) kto projektuje mechanizm, a kto odpowiada za jego wdrozenie i funkcjonowanie,

3) jakie dziatania sg wykonywane w ramach funkcjonowania mechanizmu kontrolnego, aby zapewnic,
ze cele tego mechanizmu zostang osiggniete,

4) kto wykonuje dziatania kontrolne,

5) jaki jest cel realizowanych czynnosci kontrolnych,

6) na jakim etapie procesu realizowana jest kontrola i jaki okres obejmuje.

Przy opisie kluczowego mechanizmu kontrolnego okreslone jest réwniez:

1) rodzaj mechanizmu (np. manualny, automatyczny),
2) czestotliwosc¢ jego stosowania,
3) procedura opisujgca sposéb dziatania mechanizmu.

Ocena przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych jest dokonywana z odpowiednig czestotliwoscig
w ramach niezaleznego monitorowania oraz badania przez trzecia linie obrony.

Bank prowadzi ewidencje kluczowych mechanizméw kontrolnych, ktérej wzdr stanowi zatacznik nr 3 do
Regulaminu Systemu kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Pleszewie.

Niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezaca
i testowanie. Bank dokonujgc wyboru rodzajow niezaleznego monitorowania, w ramach monitorowania
pionowego i poziomego, stosuje odpowiednio zasade proporcjonalnosci pomiedzy weryfikacja biezaca
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i testowaniem. Niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych jest wpisane we wszystkie
procesy istotne funkcjonujgce w Banku.

Pracownicy majag w jednoznaczny sposdb przypisane w regulacjach wewnetrznych/kartach obowigzkéw
odpowiedzialno$¢ zwigzang z monitorowaniem pionowym i poziomym oraz posiadajg odpowiednie kwalifikacje,
doswiadczenie i umiejetnosci w zakresie zwigzanym z realizacjg tych zadar.

Monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezaca i testowanie w ramach

monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

1)  celdw systemu kontroli wewnetrznej;

2) ztozonosci proceséw, w tym zwtaszcza proceséw istotnych;

3) liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizméw kontrolnych;

4)  ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci;

5) zasobdw poszczegéinych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejetnosci pracownikéw tych
linii;

6) zasady proporcjonalnosci.

Weryfikacja biezaca przeprowadzana jest przed rozpoczeciem lub w trakcie czynnosci wykonywanych w ramach
danego procesu.

Weryfikacja biezaca jest przeprowadzana (w szczegéInosci w ramach pierwszej linii obrony) przez:

1) przetozonego w ramach wykonywania nadzoru stuzbowego (kontrola biezaca),

2) innego pracownika tej samej komdrki w ramach podziatu obowigzkéw lub innej komérki organizacyjnej tej
samej linii obrony (tzw. kontrola na druga reke — monitorowanie poziome).

Testowanie przeprowadzane jest na wybranej prébie testowej, po zakoriczeniu czynnosci wykonywanych
w ramach danego procesu lub poszczegdlnych etapdw tych czynnosci.

Testowanie poziome komérki organizacyjnej w ramach tej samej linii obrony polega na testowaniu, co najmniej
przestrzegania mechanizméw kontrolnych (np. przetozony testuje prébe transakcji swoich pracownikéw raz
w miesigcu).

Testowanie pionowe — testowanie przez Stanowisko kontroli wewnetrznej oraz Stanowisko ds. zgodnosci
przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych, w szczegélnosci testowanie pierwszej linii obrony
w przypadku proceséw istotnych,(np. monitoring niezalezny polegajacy na sprawdzeniu czy przetozony faktycznie
testuje prébe transakcji swoich pracownikéw raz w miesigcu poprzez sprawdzenie udokumentowania oraz retesty
na probie).

W ramach niezaleznego monitorowania ocenie podlegajg m.in.:
1) poziom ryzyka i sposdb jego monitorowania,

2) prawidtowos¢, terminowosc i skutecznos$é realizacji zadan,
3) przestrzeganie zasad wynikajacych z wewnetrznych i zewnetrznych aktéw prawnych,
4) bezpieczenstwo operacji bankowych,

5) przestrzeganie kompetencji,

6) sprawnosc¢ organizaciji,

7) poprawnos¢ i kompletnosé dokumentéw bankowych,

8) rzetelnosc¢ i prawidtowos$¢ danych ksiegowych,

9) rzetelnos¢ i kompletnosé informaciji,

10) zabezpieczenie mienia.

Kryterium oceny moze by¢ stwierdzenie bteddw znaczacych i krytycznych. Kazdy niezalezny monitoring dotyczacy
mechanizméw kontrolnych w procesach istotnych musi byé udokumentowany, koriczyé sie raportem/informacja
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dla Zarzadu lub by¢ elementem wiekszego raportu dla Zarzadu zawierajgcym wnioski o stwierdzonych bfedach
oraz rekomendacji ich naprawy.

Umiejscowienie, zakres zadan, niezaleznos¢ komérki do spraw zgodnosci i komodrki audytu
wewnetrznego.

Rola i zadania Stanowiska do spraw zgodnosci

1. Stanowisko ds. zgodnosci odpowiedzialne jest za identyfikacje, ocene, kontrole i monitorowanie ryzyka braku
zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi
(w szczegblnosci rekomendacjami KNF nie zwigzanymi z zarzgdzaniem ryzykiem).

2. W ramach funkcji kontroli, Stanowisko do spraw zgodnosci odpowiedzialny jest m.in.
za zapewnienie zgodnosci poprzez:
1) weryfikacje biezgca pionowa, w przypadku gdy ta weryfikacja nie zostata przypisana innym pracownikom lub
komadrkom organizacyjnym w ramach drugiej linii obrony,
2) testowanie pionowe przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych, zapewniajacych osigganie
zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

3. Proces zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci okreslony zostat w odrebnej regulacji normujgcej zasady zarzadzania
zgodnosci.

Rola i zadania komaérki audytu wewnetrznego

1. Zasady wykonywania audytu wewnetrznego przez komdrke audytu okreslone zostaty w Zataczniku nr 4 i4a do
Umowy Systemu Ochrony.

Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej,
dokonywanej przez Rade Nadzorczg

1. Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w tym
funkcji kontroli, komérki do spraw zgodnosci oraz wynikéw audytu przeprowadzonego przez komdrke audytu
wewnetrznego. Dokonujgc oceny, Rada Nadzorcza bierze pod uwage informacje przekazane przez Zarzad
0 sposobie wypetniania zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz komérki do spraw
zgodnosci.

2. Analiza stopnia efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci, poprzez systematyczng kontrole i weryfikacje
funkcjonujgcych regulacji i ich dostosowania do aktualnych warunkéw ekonomicznych i prawnych, do wytycznych
SSO oraz dobrych praktyk KNF ujete w rekomendacjach oraz Zasadach fadu korporacyjnego. Ponadto nie
wystgpity btedy krytyczne w dziatalnosci Banku, tj. takie mogtyby zagrozi¢ funkcjonowaniu banku oraz Systemowi
Ochrony.

System zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku Spoétdzielczym w Pleszewie za rok 2020 oceniono
pozytywnie.

3. Ocene adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Pleszewie za rok
2020 dokonano w oparciu o:
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1) Plany kontroli przyjete na 2020 rok w poszczegdinych jednostkach i komérkach organizacyjnych Banku
zatwierdzonych przez Zarzad Banku;

2) Wyniki przeprowadzonych badar kontrolnych zawartych w sprawozdaniach z kontroli wewnetrznej;

3) Wyniki audytu wewnetrznego zawarte w raportach pokontrolnych;

4) Kontrole zewnetrzne ( BION, Ocena ryzyka Banku jako uczestnika SSO SGB, Audyt legalnosci
oprogramowania, Kontrola z BFG).

4. Zpowyzszg analizg zapoznaty sie nastepujace organy Banku:
1) Zarzad Banku w dniu 16.03.2021r. Prot. nr 11/2021
2) Komitet Audytu Rady Nadzorczej w dniu 15.04.2021r. Prot. nr 3/2021
3) Rada Nadzorcza Banku w dniu 28.04.2021r. Prot. nr 4/2021

Rada Nadzorcza po zapoznaniu sie z ,Analizg adekwatnoéci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej
w Banku Spétdzielczym w Pleszewie za 2020 rok” stwierdzita, ze system kontroli wewnetrznej jest skuteczny
i adekwatny o czym $wiadczy niski poziom ryzyka stwierdzonych nieprawidtowosci.

V. Polityka wynagrodzen

1. Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osdb zajmujacych stanowiska istotne w Banku Spétdzielczym
w Pleszewie zostata przyjeta przez Zarzad a zatwierdzona przez Rade Nadzorcza.

2. Wdrozenie Polityki podlega niezaleznemu przegladowi dokonywanemu nie rzadziej niz raz w roku przez komérke
ds. zgodnosci. Raport z przeglagdu Polityki przedstawiany jest Radzie Nadzorcze;j.

3. Celem wprowadzenia Polityki jest:

1) wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachecanie do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rade Nadzorcza akceptowalny ogdlny poziom
ryzyka;

2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzadzania ryzykiem;

3) ograniczenie ryzyka konfliktu intereséw.

4. Bank realizuje Polityke z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajgcej z § 29 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017 r. w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegétowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach
tj. odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzong
dziatalno$cig, wewnetrznej organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

5. Bank prowadzi przejrzystg polityke wynagradzania osdb, ktdrych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na
profil ryzyka Banku.

6. Woynagrodzenie oséb zajmujgcych stanowiska istotne obejmuje:
1) skfadniki state — wynagrodzenie zasadnicze okreslone w umowie o prace lub inne swiadczenia wynikajace
Z przepisOw prawa pracy;
2) sktadniki zmienne — uznaniowa premie roczna.
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5) nie spetnienia odpowiednich standardéw dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroznego zarzadzania
Bankiem.

23. Przyznana cztonkowi Zarzadu premia roczna wyptacana jest wg ponizszego schematu:
1) 60% naleznej kwoty wyptaca sie w formie pienieznej w terminie 14 dni roboczych po podjeciu uchwaty przez
Rade Nadzorczg;
2) Woypfata pozostatej czesci - 40% - zostanie odroczona i zdeponowana na indywidualnym koncie osoby
zajmujgcej stanowisko istotne i nie podlega oprocentowaniu.

24. W Banku Spétdzielczym w Pleszewie w 2020 roku nie funkcjonowat komitet do spraw wynagrodzen.

VI. Informacja o spetnieniu przez cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow
okreslonych w art. 22aa. ustawy Prawo bankowe

Rada Nadzorcza Banku dokonata oceny okresowej odpowiedniosci Zarzadu oraz cztonkéw Zarzadu Banku.
W wyniku dokonanej oceny Rada stwierdzita, iz Zarzad Banku jako organ kolegialny posiada wiedze, do$wiadczenie
i umiejetnosci dajgce rekojmie ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem niezbednego do realizacji zarzadzania.
Dziatania poszczegélnych cztonkdéw Zarzadu nie stwarzajq zagrozenia dla utraty reputacji Banku. Cechujg sie
niezaleznoécia osadu, w swoich dziataniach postepujg uczciwie i etycznie jak réwniez sg zdolni do poswiecania
wystarczajacej ilosci czasu na wykonywanie swoich obowigzkdw w zwigzku z petniong funkcjg i ustalonymi
kompetencjami.

Rada Nadzorcza dokonata oceny poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu. Ocene przeprowadzono w oparciu o ankiety
ztozone przez cztonkdw Zarzadu w trybie okreslonym w ,Procedurze oceny odpowiedniosci cztonkdw Zarzadu oraz
Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Pleszewie”. Rada stwierdzita, ze cztonkowie Zarzadu posiadajg kwalifikacje oraz
doswiadczenie: w pracy z rynkami finansowymi i bankowymi, w zarzgdzaniu ryzykiem zwigzanym z dziatalnoscig Bank,
w zarzadzaniu i weryfikacji organizacji i tadu wewnetrznego w Banku, wprowadzaniu i utrzymywaniu systemu
zarzadzania ryzykiem, interpretacji danych finansowych Banku, identyfikacji na podstawie tych informacji
podstawowych probleméw oraz odpowiednich mechanizméw i Srodkéw zaradczych. Rada Nadzorcza dokonujgc oceny
niezaleznosci osadu poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu wzieta pod uwage posiadane umiejetnosci behawioralne
stwierdzajac iz cechuja sie odwagg i stanowczoscig aby skutecznie indywidualnie ocenia¢ i kwestionowac¢ decyzje
podejmowane przez innych cztonkéw Zarzadu, s w stanie przeciwstawiac sie ,,grupowemu mysleniu” przez co cechujg
sie niezaleznoscig osadu. Ocena zostata przeprowadzona w oparciu o arkusze wtdrnej oceny odpowiedniosci wraz
z zatacznikami, zgodnie z metodyka KNF oraz oswiadczen i niekaralnosci.

Zebrania Grup Cztonkowskich dokonaty oceny indywidualnej 11 cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie
ztozonych przez cztonkéw Rady Nadzorczej arkuszy. Kazda z Grup Cztonkowskich dokonata oceny wybranego przez
siebie cztonka Rady Nadzorczej. Pozytywna ocene otrzymato 9 cztonkéw Rady. Stwierdzono, ze posiadajg wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie, odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i powierzonych im obowigzkéw oraz daja
rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow.

Zebranie Przedstawicieli dokonato pozytywnej oceny kolegialnej Rady Nadzorczej. Stwierdzono, ze Rada
Nadzorcza Banku Spotdzielczego w Pleszewie zapewnia prawidtowe i bezpieczne dziatanie Banku.
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Pleszew, dnia 06 lipiec 2021 roku

Sporzadzit: ZZR

Przedtozono na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu..... //bOf,Z ................. /Prot. nrt ZQZ/

Rada Nadzorcza
Banku Spotdzielczego
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Bank Spoétdzielczy w Pleszewie
Spoétdzielcza Grupa Bankowa

Zatacznik nr 3

Oswiadczenie Zarzadu Banku Spétdzielczego w Pleszewie na temat adekwatnosci ustalen
dotyczacych zarzadzania ryzykiem Banku

Zarzad Banku Spéidzielczego w Pleszewie niniejszym oswiadcza, ze ustalenia opisane
w dokumencie pt. ,Informacje do ujawnienia Banku Spétdzielczego w Pleszewie wg stanu na dzien
31.12.2020 r. z zakresu profilu ryzyka, funduszy wiasnych, wymogdw kapitatowych, polityki w zakresie
wynagrodzeri i innych informacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogdw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych” sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem
sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku.

Y

.
o = ;
sLarzad

Bapku Spoétdzielczego
1:)&;’ ! es; ie(\/:, : .
b / -,—’\.‘)\/Vf"/;ﬁf\:\?'

{

3

Bank Spétdzielczy w Pleszewie
63-300 Pleszew, ul. Kraszewskiego 11, tel. 062 7421 115, 062 7429 100 fax 062 508 10 20
NIP 617-000-17-63, Regon 000505906, KRS 0000130192 e-mail: sekretariat@bspleszew.pl,
www.bspleszew.pl






@ Bank Spéldzielczy w Pleszewie

Spoétdzielcza Grupa Bankowa

Zatacznik nr 4

Oswiadczenie Zarzadu Banku Spétdzielczego w Pleszewie przedstawiajace ogdlny profil ryzyka
zwigzanego ze strategia dziatalnosci wg stanu na 31.12.2020 roku

g s g7 Stopien
Nazwa limitu Wysokosé limitu Wartos¢ °op zen"
realizacji
Ryzyko kredytowe
Udziat instrumentow finansowych w
Max 100% 46,12% 46,12%
funduszach wtasnych Banku.
Udziat naleznosci zagrozonych w naleznosciach
. Max 9% 7,48% 83,11%
ogdtem.
Pokrycie rezerwami celowymi naleznosci
g g Min 33% 63,19% 52,22%
zagrozonych.
Udziat  portfela  kredytéw  podmiotéw
niefinansowych W sumie bilansowej
. . i . . Max 65% 37,85% 58,23%
powiekszonej o zobowigzania pozabilansowe
udzielone dotyczace finansowania.
Udziat  ekspozycji  kredytowych  Banku
zabezpieczonych  hipotecznie w  tacznej
wartosci ekspozycji kredytowych Max 2% 0,03% 1,50%
zabezpieczonych hipotecznie w  sektorze
bankowym.
Udziat ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych  hipotecznie w  portfelu Max 80% 56,20% 70,25%
kredytowym.
Udziat zagrozonych ekspozycji kredytowych
bezpieczonych hipotecznie ortfel
“hezpieczany B e 1 - ARBIE Max 11% 7,76% 70,54%
ekspozycji  kredytowych  zabezpieczonych
hipotecznie ogdtem.
Udziat detalicznych ekspozycji kredytowych
Banku w tfacznej wartosci detalicznych Max 2% 0,001% 0,050%
ekspozycji kredytowych sektora bankowego.
Udziat detalicznych ekspozycji kredytowych
z ezny PORYQT SICHioMyeh W Max 3,5% 1,03% 29,43%
portfelu kredytowym.
Udziat zagrozonych detalicznych ekspozyciji
kredytowych  w detalicznych  ekspozycjach Max 5% 3,74% 74,80%
kredytowych ogdtem.
Ryzyko operacyjne
Oszustwo wewnetrzne 173 965,00 8068,42 4,64%
Oszustwo zewnetrzne 521 893,00 0,00 0,00%
Zasatfiy ’dotyczace.:‘ zatrudnienia oraz 173 965,00 0,00 0,00%
bezpieczeristwo w miejscu pracy
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5 s ¢ SGB
Spétdzielcza Grupa Bankowa -
Kliendi, . T
|_enCI ’p.rodukty i normy prowadzenia 173 965,00 0,00 0,00%
dziatalnosci
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych 521 893,00 0,00 0,00%
Zaktocenia dziatalnosci d j i awari
aktocenia dziatalnosci gospodarczej i awarie 521 893,00 20 655,99 3.96%
systemu
Wyk i kcji, dost i dzani
ykonywanie transakcji, dostawa i zarzgdzanie 521 893,00 483405 0,93%

procesami

Ryzyko walutowe

Udziat catkowitej pozycji walutowej w

funduszach wtasnych s f58% Wtk
Ryzyko ptynnosci

Poziom wskaznika LCR Min 100% 192,92% 51,83%

Poziom wskazZnika NSFR Min 111% 153,62% 72,26%

llos¢ przypadkéw przekroczenia nadzorczej

miary ptynnosci M3 (dla bankéw o sumie 0 0 X

bilansowej pow. 200 min)

llos¢ przypadkéw przekroczenia nadzorczej
miary ptynnosci M4 (dla bankéw o sumie 0 0 X
bilansowej pow. 200 min)

Ryzyko stopy procentowej

Udziat pozycji wrazliwych na zmiany stép
procentowych zterminami przeszacowania Max 4% 0,76% 19,00%
powyzej 1 roku w sumie bilansowe;j

udziat zmiany wyniku odsetkowego z tyt.
ryzyka przeszacowania przy zatozeniu zmiany
stép procentowych o 100 p.b. w funduszach
wtasnych

Max 8% 3,00% 37,5%

udziat zmiany wyniku odsetkowego z tyt.
ryzyka bazowego przy zatozeniu zmiany stép
procentowych o 100 p.b. w funduszach
wiasnych

Max 3% 0,52% 17,33%

udziat zmiany wartosci ekonomicznej kapitatu
w wyniku zmiany stép procentowych o 200 p.b.
(w wariancie niekorzystnym) w funduszach
wiasnych

Max 3% 0,11% 3,67%

udziat zmiany wartosci ekonomicznej kapitatu.
w  wyniku wzrostu lub spadku krzywej
dyskontowej zero kuponowej (w wariancie
najmniej korzystnym) w kapitale Tier |

Max 3% 0,12% 4,00%

Ryzyko kapitatowe

taczny wspétczynnik kapitatowy Min 14,50% 27,79% 52,18%
Wspétczynnik kapitatu Tier | Min 11,50% 26,79% 42,93%
Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | Min 11,50% 26,79% 42,93%
Udziat kapitatu wewnetrznego w funduszach Max 86% 42,83% 49,80%
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wiasnych
Wskaznik dzwigni finansowej Min 9% 10,91% 82,49%
Udziat kapitatu rezerwowego w kapitale Tier | Min 85% 94,99% 89,48%
Przekazywanie nadwyzki  bilansowej na Min 80% 98,94% 80,86%
fundusze wtasne
Z : - :
aanga.zowame w kapitat zakfadoyvy Ban|.<u Min 0,50% 1,24% 40,32%
Zrzeszajgcego w stosunku do sumy bilansowej
Poziom funduszy wtasnych i zobowigzan
dlecai Ul o Byt
podlegajacych umorzeniu lub konwersji (min 27 002,52 61 602,00 43,83%
MREL)
Ryzyko operacyjne - profil ryzyka
s PN ‘2 Ocena i profil
Wskazniki iloSciowe Wysokos¢é limitu Wartosé 5
ryzyka
Fluktuacja pracownikéw do 5% wtacznie 3,57% il

akceptowalny

Bank wyrdéznia nie wiecej
niz 3 linie biznesowe
przy czym wszystkie
znajdujg sie posréd

Bank wyrdznia

3 linie biznesowe:

e  Bankowo$é

onizej wymienionych: Kercrey e 1
Liczba linii biznesowych ¢ ks 3 Y1 e Bankowosé K
e  Bankowos¢ detilicing akceptowalny
komercyjna e Platnoscii
e Bankowos¢ detaliczna, bakliteeni
e Platnosci i rozliczenia,
e Dziatalnos¢ dealerska
. i powyzej 2 tys. do 100 tys. 2-
Liczba prowadzonych rachunkéw sitaatile 23,96 akceptowalny
1=
Liczba oszust wewnetrznych do 2 wiacznie 1 akceptowalny
1-
Liczba incydentéw bezpieczeristwa do 25 wigcznie 0 akceptowalny
: Poziom
Wskazniki jakosciowe Wykonanie Ocena byayie
Bank dystrybuowat
ustugi/produkty tylko w
ramach sprzedazy
. bezposredniej w
1 akceptowaln
Forma dystrybucii placéwkach banku i/lub u 8 ¥
klientow oraz za
posrednictwem Banku
Zrzeszajgcego
dla potrzeb zawarcia
umowy o prowadzenie
rachunku bankowego
Forma identyfikacji klienta identyfikacja klienta 1 akceptowalny

nastepowata podczas
fizycznej obecnosci klienta
w placéwce banku
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Ciggtos¢ dziatania srodowiska awaryjnego

posiadat dostep do
srodowiska awaryjnego
(np. centrum
zapasowego),
pozwalajacego na
praktycznie petne
przejecie funkcji
srodowiska
podstawowego, w krétkim
czasie. Tym samym Bank
posiada mozliwos¢
alternatywnego
Swiadczenia ustug
klientom (np. w przypadku
awarii dostepu do ustug
elektronicznych)

akceptowalny

Wsparcie podmiotéw zewnetrznych
w warunkach awaryjnych

zakres wymagalnego
wsparcia podmiotéw
zewnetrznych w

warunkach awaryjnych byt

niewielki (niezbedne

czynnosci mogty by¢ np.
wykonane z
wykorzystaniem zdalnego
dostepu).

akceptowalny

Pleszew, dnia 06 lipca 2021 roku

Banku
i

ie Ajﬁo aer? (—LQ,-
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Zatacznik nr 5

Oswiadczenie Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Pleszewie przedstawiajace ogolny profil
ryzyka zwigzanego ze strategia dziatalno$ci wg stanu na 31.12.2020 roku

. . PR it Stopien
Nazwa limitu Wysokos¢ limitu Wartosé g
realizacji
Ryzyko kredytowe
Udziat instrumentéw finansowych w
Max 100% 46,12% 46,12%
funduszach wtasnych Banku.
Udziat naleznosci zagrozonych w naleznosciach
j Max 9% 7,48% 83,11%
ogétem.
Pokrycie rezerwami celowymi naleznosci )
) Min 33% 63,19% 52,22%
zagrozonych.
Udziat  portfela  kredytéw  podmiotéw
niefinansowych w sumie bilansowej :
. . . . i Max 65% 37,85% 58,23%
powiekszonej o zobowigzania pozabilansowe
udzielone dotyczace finansowania.
Udziat  ekspozycji  kredytowych  Banku
zabezpieczonych  hipotecznie w  facznej
wartosci ekspozycji kredytowych Max 2% 0,03% 1,50%
zabezpieczonych hipotecznie w  sektorze
bankowym.
Udziat ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie w portfelu Max 80% 56,20% 70,25%
kredytowym.
Udziat zagrozonych ekspozycji kredytowych
bezpieczonych hipot ie ortfel
DR R o B Max 11% 7,76% 70,54%
ekspozycji  kredytowych  zabezpieczonych
hipotecznie ogétem.
Udziat detalicznych ekspozycji kredytowych
Banku w {acznej - wartosci  detalicznych Max 2% 0,001% 0,050%
ekspozycji kredytowych sektora bankowego.
Udziat detalicznych ekspozycji kredytowych w Max 3,5% 1,03% 29,43%
portfelu kredytowym. -
Udziat zagrozonych detalicznych ekspozycji
kredytowych  w detalicznych  ekspozycjach Max 5% 3,74% 74,80%
kredytowych ogdtem.
Ryzyko operacyjne
Oszustwo wewnetrzne 173 965,00 8068,42 4,64%
Oszustwo zewnetrzne 521 893,00 0,00 0,00%
Zasa(.jy ’dotyczqcc?. zatrudnienia oraz 173 965,00 0,00 0,00%
bezpieczeristwo w miejscu pracy
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Klienci, dukty i dzeni
l.enu 'p.ro ukty i normy prowadzenia 173 965,00 0,00 0,00%
dziatalnosci
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych 521 893,00 0,00 0,00%
Zakidcenia dziatalnosci gospodarczej i awarie
systein bl e U b Lo 521 893,00 20 655,99 3,96%
u
Wyk iet kcji, dost i dzani
y onyw‘ame ransakgji, dostawa i zarzadzanie 521 893,00 4 834,05 0,93%
procesami
Ryzyko walutowe
Udziat catkowitej zycji alutowej
R S R Max 2% 0,88% 44,00%
funduszach wtasnych
Ryzyko ptynnosci
Poziom wskaznika LCR Min 100% 192,92% 51,83%
Poziom wskazZnika NSFR Min 111% 153,62% 72,26%
llos¢ przypadkéw przekroczenia nadzorczej
miary ptynnosci M3 (dla bankéw o sumie 0 0 X
bilansowej pow. 200 min)
llos¢ przypadkéw przekroczenia nadzorczej
miary ptynnosci M4 (dla bankéw o sumie 0 0 X
bilansowej pow. 200 min)
Ryzyko stopy procentowej
Udziat pozycji wrazliwych na zmiany stép
procentowych zterminami przeszacowania Max 4% 0,76% 19,00%
powyzej 1 roku w sumie bilansowe;j
udziat zmiany wyniku odsetkowego z tyt.
ryzyka przeszacowania przy zatozeniu zmian
i PR 4 Max 8% 3,00% 37,5%
stdp procentowych o 100 p.b. w funduszach
wiasnych
udziat zmiany wyniku odsetkowego z tyt.
ryzyka bazowego przy zatozeniu zmiany sto
Lk e B ¥R Max 3% 0,52% 17,33%
procentowych o 100 p.b. w funduszach
wtasnych
udziat zmiany wartosci ekonomicznej kapitatu
w wyniku zmiany sté centowych o 200 p.b.
PR ORRNY Y 3 Max 3% 0,11% 3,67%
(w wariancie niekorzystnym) w funduszach
wiasnych
udziat zmiany wartosci ekonomicznej kapitatu.
w wyniku wzrostu lub spadku krzywej
YOIREL -NEERasil: 0 =p e Max 3% 0,12% 4,00%
dyskontowej zero kuponowej (w wariancie
najmniej korzystnym) w kapitale Tier |
Ryzyko kapitatowe
taczny wspotczynnik kapitatowy Min 14,50% 27,79% 52,18%
Wspétczynnik kapitatu Tier | Min 11,50% 26,79% 42,93%
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | Min 11,50% 26,79% 42,93%
Udziat kapitatu wewnetrznego w funduszach Max 86% 42,83% 49,80%
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Spoétdzielcza Grupa Bankowa

wiasnych
Wskaznik dZzwigni finansowej Min 9% 10,91% 82,49%
Udziat kapitatu rezerwowego w kapitale Tier | Min 85% 94,99% 89,48%
- dwvaki > 2
Przekazywanie nadwyzki  bilansowej na Min 80% 98,94% 80,86%
fundusze wilasne
: > itat
Zaanga?owame w kapita zakfadoyvy Banl.<u Min 0,50% 1,24% 40,32%
Zrzeszajgcego w stosunku do sumy bilansowej
Poziom funduszy wiasnych i zobowigzan
" w1 o
podlegajacych umorzeniu lub konwersji (min 27 002,52 61 602,00 43,83%
MREL)
Ryzyko operacyjne - profil ryzyka
o T aE A 4 Ocena i profil
Wskazniki iloSciowe Wysokos$¢ limitu Wartos¢ P
ryzyka
Fluktuacja pracownikdéw do 5% wtgcznie 3,57% o

akceptowalny

Bank wyrdznia nie wiecej
niz 3 linie biznesowe
przy czym wszystkie

Bank wyréznia
3 linie biznesowe:

znajduja sie posréd N Eg;]k;:’y?zg
boee e h: i
Liczba linii biznesowych pafice] wyrrjl’enlonyc e Bankowo$¢ 4
e Bankowo$é¢ detallesna akceptowalny
kamereyjna e  Platnoscii
e  Bankowos¢ detaliczna, rozliczenta
e  Platnosciirozliczenia,
e Dziatalnosc¢ dealerska
5 2ej 2 tys. 100 tys. 2-
Liczba prowadzonych rachunkdw pewyee] 2y ‘i'° he 23,96
wigcznie akceptowalny
Y 1-
Liczba oszust wewnetrznych do 2 wiacznie 1 akeeptowalny
, ; 5 . 1-
Liczba incydentdw bezpieczeristwa do 25 wiacznie 0 akceptowalny
oo : Poziom
Wskazniki jakosciowe Wykonanie Ocena il
Bank dystrybuowat
ustugi/produkty tylko w
ramach sprzedazy
N bezposredniej w
1 akc |
Frarma sy staykuc] placéwkach banku i/lub u ERiaalny
klientéw oraz za
posrednictwem Banku
Zrzeszajacego
dla potrzeb zawarcia
umowy o prowadzenie
rachunku bankowego
Forma identyfikacji klienta identyfikacja klienta 1 akceptowalny

nastepowata podczas
fizycznej obecnosci klienta
w placéwce banku
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Ciagto$¢ dziatania Srodowiska awaryjnego

posiadat dostep do
srodowiska awaryjnego
(np. centrum
zapasowego),
pozwalajgcego na
praktycznie petne
przejecie funkcji
Srodowiska
podstawowego, w krétkim
czasie. Tym samym Bank
posiada mozliwosé
alternatywnego
$wiadczenia ustug
klientom (np. w przypadku
awarii dostepu do ustug
elektronicznych)

akceptowalny

w warunkach awaryjnych

Wsparcie podmiotéw zewnetrznych

zakres wymagalnego
wsparcia podmiotéw
zewnetrznych w

warunkach awaryjnych byt

niewielki (niezbedne

czynnosci mogty byé np.
wykonane z
wykorzystaniem zdalnego
dostepu).

akceptowalny

Pleszew, dnia 06 lipca 2021 roku

Rada Nadzorcza
B: nku Spaotdzielczedc<
w Pleszewie

i
D.o"

__,_,.-

ot
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SYTUACJA FINANSOWA BANKU

Wyszczegélnienie

Wg stanu na dzieni

31.12.2020 r.

Zobowiazania wobec sektora finansowego (w tys. z1) 0,00
Zobowigzania wobec sektora niefinansowego (w tys. zt) 402 654,00
Zobowigzania wobec sektora budzetowego (w tys. zt) 63 957,00
Fundusze wiasne (w tys. z1) 61 602,00
Naleznosci od sektora finansowego(w tys. z1) 249 448,00
Naleznosci od sektora niefinansowego (w tys. z) 182 599,00
Naleznosci od sektora budzetowego (w tys. zt) 54 471,00
Aktywa ogdtem (w tys. zt) 533 577,00
taczny wspotczynnik kapitatowy (w %) 27,79
Przychody ogétem (w tys. zt) 20 097,00
Przychody ze sprzedazy netto (w tys. zt) 14 849,00
Wynik finansowy brutto (w tys. zt) 3 187,00
Podatek dochodowy (w tys. zt) 1044,00
Wynik finansowy netto (w tys. z1) 2 143,00
Otrzymane finansowe wsparcie pochodzace ze $rodkéw publicznych, w

szczeg6lnosci na podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez 0,00
Skarb Paristwa wsparcia instytucjom finansowym

Liczba pracownikéw w petnych etatach 77,38
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