Oswiadczenie Zarzagdu Banku Spétdzielczego w Pleszewie

o stosowaniu , Zasad tadu Korporacyjnego” wydanych przez

Komisje Nadzoru Finansowego

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisje Nadzoru Finansowego Uchwatg 218/2014
»Zasad tadu Korporacyjnego”, Bank Spoétdzielczy w Pleszewie z siedzibg w Pleszewie, zwany
dalej ,Bankiem”, oswiadcza, ze wprowadza ,Zasady tadu Korporacyjnego” okreslone
w dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego poprzez uchwalenie ,Polityki tadu
korporacyjnego w Banku Spoétdzielczym w Pleszewie”, zgodnie z zasadg proporcjonalnosci
i adekwatnosci wynikajgca ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki Banku.

Tres¢ ,Zasad tadu Korporacyjnego” wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego
znajduje sie w Dzienniku Urzedowym Komisji Nadzoru Finansowego 2014 r. pod poz. 17,
dostepnym rowniez na stronie internetowej Komisji pod adresem:
http://www.dziennikiurzedoweknf.gov.pl/pliki/D_Urz KNF poz 17 2014 tcm6-39564.pdf

Polityka fadu korporacyjnego stanowi zbiér zasad okreslajgcych relacje wewnetrzne

i zewnetrzne Banku w tym relacje z udziatlowcami Banku i klientami, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych, a
takze organow statutowych i zasad ich wspétdziatania.
Tekst ,,Polityki tadu korporacyjnego w Banku Spétdzielczym w Pleszewie” (zwanej dalej
tez ,Polityka”) dostepny jest w Centrali Banku (ul. Kraszewskiego 11, 63-300 Pleszew).
Gtéowne postanowienia ,Zasad tadu Korporacyjnego”, ktdére, zgodnie z zasada
proporcjonalnosci, w ocenie Banku nie stosuja sie do Banku lub stosowane s3
w zmodyfikowanej postaci to:
1) §8ust. 4 ,Zasad tadu korporacyjnego” — utatwienia dla udziatowcow,
2) §9 ust. 5 ,Zasad tadu korporacyjnego” — wytgczenie zapisu dotyczacego rozdzielenia funkcji
wtascicielskich i zarzadczych,
3) §9 ust. 6 ,,Zasad tadu korporacyjnego” — konflikty miedzy udziatowcami,
4) 8§10 wust. 1 ,Zasad fadu korporacyjnego” —  ograniczenie ingerencji udziatowcow
w sposOb sprawowania zarzadu,
5) §&11 ,Zasad fadu korporacyjnego” — transakcje z podmiotami powigzanymi,
6) §12 ust.1i 2 ,Zasad tadu korporacyjnego” - dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku przez
udziatowcow,
7) §13 oraz §19 ,Zasad fadu korporacyjnego” — kompetencije cztonkéw organdw Banku,
8) Rozdziat 9 ,Wykonywanie uprawnien z aktywow nabytych na ryzyko klienta” §53, §54,§55
i §56 ,,Zasad tadu korporacyjnego”,
9) Zasady okreslone w ,Zasadach tadu Korporacyjnego” dot. komérki audytu.
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